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Osmnact let prace i Gispéchu

Zivot Asociace Trigon ma mnoho podob. Za 18 let své ¢innosti se v kazdém ohledu spole¢nost zaslouzila o to, Ze o jeji sluzby je stale vétsi zajem
a klienti nejrtiznéjsich vékovych kategorii si mohou vybirat z Siroké nabidky pomoci. O kvalité a urovni prace asociace jasné hovofi fakta a ¢isla.
Reditelka Olga Rosenbergerova se sice vyhyba jakymkoliv superlativiim, ale skromné potvrzuje, Ze se Trigon dlouhodobou spolupraci s méstem,
krajskym Uuradem a partnerstvim s celou fadou dalSich firem a organizaci, uspésné podili na projektech propagujicich Ostravu a region u nas

i v zahranici.

Nac jste byla v roce
2023 nejvic pysna? Co
se asociaci obzvlast
povedlo?

Cinnost asociace se dostava
stale vice do povédomi

lidi i v jinych krajich Ceské
republiky. Tési mé a zaroven
i pfekvapi, ze nas oslovi
napf. z Roudnice nad Labem
s zadosti o umisténi klienta,
nebo kdyz o nas diskutuji lidé
pfi svém pobytu v ldznich

a podobné. To svédci

o spokojenosti s nasimi
sluzbami a dGvéryhodnosti
organizace.
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Ktera z ¢innosti Asociace Trigon udélala v roce 2023 nejvétsi
posun dopredu?

Podle mého nazoru se jedna predevsim o oblast zdravotné socialniho
pomezi a pobytové sluzby chrdnéného bydleni. Podarfilo se ndm
ziskat nové prostory pro ambulanci psychologl a propojit je

s oSetfovatelskou péci psychiatrické sestry a socidlnimi sluzbami.

V centru Ostravy jsme v lednu 2024 otevreli Stfredisko psychosocialni
pomoci. Ministerstvo prace a socidlnich véci ndm vydalo rozhodnuti
o poskytnuti finan¢ni podpory na rozjezd nového chranéného
bydleni. Ve spolupraci se starostou méstského obvodu Maridnské
Hory a Hulvaky Patrikem Hujdusem pripravujeme rekonstrukci
objektu, v némz budeme provozovat pobytové sluzby. Stdle roste

zdjem o spolupraci s Centrem dusevniho zdravi Ostrava, a to napfic
republikou. Vyznamné multioborové partnerstvi zdravotnickych
zarizeni a socidlnich sluzeb Moravskoslezského kraje s asociaci probiha
na vysoké odborné Urovni zejména v kontextu psychosocidlni pomoci
ukrajinskym uprchlik@im. Uspéchy jsme zaznamenali i v advokaéni
¢innosti pfi pfipominkovani legislativnich zmén. Na mezinarodni Urovni
jsme participovali na odbornych tématech s organizacemi z Italie,
Finska, Portugalska a Polska a nebyvalé pozornosti se dostalo také
akcim 31. ro¢niku EDH.

Rika se o vas, Ze jste odvazna a vzdy nékolik kroka pred
ostatnimi. Prozradte, co chystate nového. Jste Zenou pevného
fadu, nebo davate pfednost prekvapeni?

Bez pevného radu, ale zaroven i pfimé komunikace a respektu a ohledu
k mimoradnym situacim, které mohou v rodindch zaméstnanc( nastat,
bychom nemohli fungovat. V pfFistich dnech je pro nas prioritou dobre
nastavit fungovani pobytové sluzby chrdnéného bydleni.

Jak se vam da¥i ziskat do tymu kvalitni a nadsené lidi? Prece
jen vas obor nepatfi k nejlépe placenym a prace nema obvykle
pevnou pracovni dobu.

Samotnou mé prekvapuje, kolik kvalifikovanych lidi chce u nas pracovat.
Na zacatku nasi ¢innosti jsme nezrfidka museli poradat i nékolik
vybérovych Fizeni. A dnes? Volné misto je obsazeno okamzité po
vyhlaseni oficiadlni vyzvy.

Kam sméruje Trigon, kam ma naslapnuto?

(smich) Znate to, vdechny cesty vedou do Rima. V&Fm, Ze se ubirdme
spravnou cestou, ale je zapotfebi neztracet pozornost, abychom nesli
oklikou.




Poslanim Asociace Trigon je pomahat
détem, mladezi a dospélym, ktefi se pro
svUj neptiznivy zdravotni a socialni stav bez
podpory druhych nemohou sami o sebe
postarat.

Vzajemnou spolupraci s Ceskymi i zahrani¢nimi
organizacemi a institucemi v oblasti
vzdélavani, socidlni sféry a zdravotnictvi
asociace prinasi zmény, kterymi usiluje

o dustojny zivot lidi ze znevyhodnénych
skupin.

/
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ASOCIACE TRIGON

® Socialni sluzby

® Zdravotni sluzby

® Poradenstvi, pracovni rehabilitace a priprava
k praci

® Podporované zaméstnavani

® Socialné-inovaéni projekty ve spolupraci
s akademickou sférou a zahrani¢nimi
partnery

e Vzdélavaci programy, kulturni, spolec¢enské
a sportovni akce / poradani spolec¢enskych
a sportovnich akci

® Mezinadrodni studijni pobyty, staze
a reciproéni pobytové akce / organizace

® Socialni podnikani

® Socialni a zdravotnicka zatizeni / ztizovani

Ve vztahu ke klientim
® Lidem se zdravotnim postizenim davédme
jistotu smysluplné pomoci.

Ve vztahu k zaméstnancim

e Na zakladech davéry a dobrych vztahd
budujeme stabilni zdzemi a profesionalni
tym.

Ve vztahu k verejnosti

® Napri¢ neziskovym, podnikatelskym
i vefejnym sektorem vytvarime partnerstvi
odpovidajici evropskému standardu,
posilujeme aktivni ob&anstvi a mezilidskou
solidaritu.



Pobytové socialni sluzby

Pobytovou sluzbu chrdnéného bydleni poskytujeme lidem s dusevnim
onemocnénim, pripadné s lehkym mentalnim postizenim v zafizeni
komunitniho typu a formou individudlniho bydleni. Neni pro vsechny
samozfejmosti mit svou vlastni domacnost, uvarit si jidlo, hospodarit

s penézi, komunikovat s blizkymi, mit pfatele, orientovat se v rliznych
situacich a zvladat bézny zivot. Klientdm vytvarime bezpedény a motivujici
prostor pro urovnani zavazkd z minulosti, stabilizaci zdravotniho stavu

a nastartovani jejich samostatnosti.

Nasi kli¢ovi pracovnici jsou diskrétnimi privodci, ktefi klientdm zajistuji
pravidelnou péci v pfirozeném domacim prostredi a reaguji na jejich
aktualni potreby. Soucasti socidlni sluzby je ambulantni podpora zahrnujici
konzultace, poradenstvi, skupinové nacviky a dalsi aktiviza¢ni ¢innosti.

Pobytova mista jsou v bézné zastavbé méstskych obvodl Ostrava-Poruba
a Moravska Ostrava a Privoz. Mistem pro komunitni typ sluzby je Vila
Milada v Marianskych Horach a Hulvdkach.

Klicové okamziky a udalosti

e U jednoho klienta dochazi k pfechodu do chrdnéného bydleni s nizsi
mirou podpory, dalsi pfechdzi do navazujici socidlni sluzby a dva klienti
se vraceji do prirozeného prostredi, tedy do najmu. Pouze s jednim
je ukonc¢ena sluzba z dlvodu opakovaného porusovani pravidel
vzajemného souziti. Uvolnéna kapacita je z evidence zajemcl na
zdkladé socidlniho Setfeni ihnned naplnéna.

® Dva klienty zdarné provadime insolvenci.

® Rodinu a blizké edukujeme v souvislosti s aktudlnim zdravotnim
stavem klienta.

® Ve Vile Milada pofddame spole¢né setkdni se vsemi klienty pobytové
sluzby. Pro navazani novych pratelstvi spoleéné grilujeme, hrajeme
nejraznéjsi hry (védomostni, podporujici kognitivni funkce, pétangue)
a soutézime. Poradame spolec¢né vylety, rozsifujeme zadhony na
zahradé, spolecné péstujeme byliny, okurky, raj¢ata a brambory.
Na povrch okrasné ¢asti zahrady davame pul tuny mulcovaci kary.
Vyuzivdme metodu zplnomocnéni v praxi.

S klienty doplnujeme kucharku s napady, jak levné a kvalitné varit.
Zajistujeme poradenstvi o zdravém stravovani a dle individudlnich
prani planujeme jidelni¢ek a tvofime nové recepty.

e O prdzdninach pro klienty pfipravujeme pravidelnd dramaterapeuticka
setkani, pod vedenim lektorky se klienti u¢i svobodné vyjadrit své
impulsy a emoce.

e Sdilime zkusenosti se zahrani¢nimi kolegy, koncept chrdnéného bydleni
predstavujeme delegaci z LotySska.

® Spolupracujeme s Centrem dusevniho zdravi (CDZ) Ostrava,

s psychiatrickymi oddélenimi Nemocnice Havifov a Fakultni nemocnice
Ostrava a Psychiatrickou nemocnici v Opavé. Aktivné spolupracujeme
s ambulantnimi psychiatry a opatrovniky. Pfedchazime hospitalizaci
klientd.

® Pro klienty pod hranici chudoby v podzimni sbirce potravin ziskdvame
od ob¢anl darem 180 kilogram{ potravin a drogistického zbozi.

e Diky finanénimu daru mésta Klimkovice kupujeme dvé nové lednice
a lazkoviny, zvysujeme tak komfort bydleni.

® Absolvujeme vzdélavaci program s ndzvem Pomahajici a konstruktivni
komunikace v socialnich sluzbach, kurz sebeobrany Krav Maga
a zaklady komunikace Jak spravné a efektivné komunikovat. Jsme
Ucastniky konference Statutarni mésto Ostrava a socidlni bydleni
a konference 31. ro¢niku EDH 2023 Kam sméfujeme aneb péce
o dusevni zdravi v kontextu legislativy.

e ZvySujeme své kompetence a kvalitu poskytovanych sluzeb
prostfednictvim superviznich setkani.

® Obsazenost sluzby v roce 2023 je 6 441 |Gzkodnd. V evidenci mame

132 aktualizovanych zadosti o umisténi do chrdnéného bydleni.

Sluzba je poskytovana podle zédkona ¢ 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
na zakladé Rozhodnuti o registraci chranéného bydleni.

Financovani sluzby je zajisténo prostfednictvim projektd realizovanych
s finan¢ni podporou Moravskoslezského kraje, statutarniho mésta Ostravy
a Ministerstva prace a socidlnich véci.




Stredisko psychosocialni pomoci

Multioborovy tym poskytuje zdravotni a socidlni podporu osobdm se zavaznym dusevnim onemocnénim s pfesahem do systému zdravotni péce.
Podpora probiha pfevdzné v domacim prostfedi. Sluzby jsou zajistovany prostfednictvim kombinace samostatné i tymové prace jednotlivych &lend.

Multidisciplindrni pFistup se opira o vzajemné sdileni informaci.

Zdravotni péci poskytujeme klientm ve véku od 19 do 80 let v doméacim
prostfedi. VSeobecna sestra se specializaci v psychiatrii poskytuje péci
pod indikaci ambulantnich psychiatrg.

Zamérujeme se na potreby klienta ve vSech oblastech zZivota s vyuzitim
metod psychiatrické rehabilitace ke zlepSeni schopnosti sebepéce.
Psychiatricka sestra pomaha se zvladanim projevi nemoci, zejména

s prekonanim krizového obdobi, nastavenim zdravého Zivotniho stylu,
poskytuje podplrné rozhovory a psychoedukaci. Sleduje dodrzovani
écby, provadi nacviky relaxace, kognitivni trénink a podporuje zotaveni
rodinného prostiedi. Ucastni se v&asnych intervenci pfi zhorseném

Socialni rehabilitaci poskytujeme ambulantni a terénni formou osobam
s dusevnim onemocnénim, popfipadé s lehkym mentalnim postizenim ve
véku od 19 do 80 let.

Zajistujeme vE&asnou intervenci i dlouhodobou pomoc klientim pfi
feseni jejich nepriznivé socidlni situace jak v jejich pfirozeném prostredi,
tak i béhem hospitalizace. Typickymi faktory, na které se zamérujeme,
jsou projevy onemocnéni, ztrata roli, finanéni obtize, naruseni vztahl

s rodinou a prateli, bydleni, prace atd. Klienta podporujeme pfi orientaci
v haroéné zivotni situaci, doprovdzime v procesu zotaveni, aby byl
schopen zit spokojeny a pfinosny zivot, a to pres vSechna omezeni
zplsobena nemoci. Iniciujeme jeho kontakty se sociadlnim prostfedim,
vedeme k posileni nebo znovuobnoveni rodinnych vazeb a upevnéni
spolecenskych vztahU.

zdravotnim stavu, podporuje klienta v pravidelné medikaci, motivuje
k navstévam lékafl, mapuje situaci u prvnich kontaktd pfi navazovani
novych klientl a zaroven je konzultantem pro ostatni ¢leny tymu.

Uvédomujeme si, ze kazdy ma svou specifickou cestu k Uzdrave, proto

je nase prace zaloZena na individualnim pfistupu. Sluzbu poskytujeme

v domacim prostredi klienta, které mu prinasi lepsi psychickou pohodu
usnadnujici proces uzdravovani. V pfipadé potfeby mUlze setkani probihat
i mimo obydli. Domaci osetfovatelska péce je poskytovana na zakladé
doporuceni osetfujiciho Iékare (psychiatra), ktery uréuje formu a cil
domaci péce, véetné doporucené frekvence navstév.
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Usilujeme o proménu spoluprdce mezi zdravotni a socialni oblasti od
formalniho predavani informaci k celistvému pfistupu. Jeho cilem je
naplnéni zdkladnich potreb klienta vedouci k zotaveni. Nasim zamérem
je rozvoj komunitni prace, pricemz se role klienta posunuje z konzumenta
péce do role ¢lovéka, ktery ziskava kontrolu nad projevy své nemoci

a situaci, do kterych se dostal. Jde o proces fungovani vazné dusevné
nemocnych lidi, aby mohli bydlet, pracovat a travit volny ¢as dle svého
vybéru s co nejmensi moznou mirou odborné péce (Anthony, 1990).

Klicové okamziky a udalosti

® Multiprofesni tym slozeny ze socidlnich pracovnik( a psychiatrické
sestry je doplnén o psychologa ve zdravotnictvi.

® Poskytujeme individudlni pécii skupinové aktivity zamérené na
komunika¢ni dovednosti, aktivizaci klientd a trénink kognitivnich funkci.

® Pokracujeme ve spolupraci s pracovniky Psychiatrické nemocnice
v Opavé s cilem plynulého pfechodu od Ustavni péce k podpore
v komunité.

o Naplnujeme cile reformy psychiatrické péce. Spolupracujeme
s psychiatrickym oddélenim Fakultni nemocnice Ostrava, kontaktujeme
pacienty pred jejich propusténim a zajistujeme navaznou socialni
podporu v komunité. Pokracuje spoluprace s Probacni a mediaéni
sluzbou Ostrava, Chranénym bydlenim Opava, Domovem Pristav,
azylovymi domy, pfi feSeni exekuci klientl s Ob¢anskou poradnou
Spole¢né-Jekhetane, pfi Feseni soudnich sporl klientld s Poradnou
pro obcanstvi, ob¢anska a lidskd prava, dale s Centrem socidlnich
sluzeb Ostrava, Charitou Ostrava, Novou $anci, z.s., Spolkem Portavita,
organizaci Rubikon Centrum, z. U., i s insolven¢nimi spravci.

® Pravidelné si preddvame zkusenosti s dalsimi multidisciplindrnimi tymy
Moravskoslezského kraje a upevnujeme vztahy se zdstupci méstskych
obvodd, s CDZ Ostrava atd.

e Zajistujeme pravidelnou potravinovou pomoc klientm v akutni socialni
nouzi, zapojujeme se do podzimniho kola Sbirky potravin.

® Nase sluzby prezentujeme na Kariérnim festivalu Ostravské univerzity
a prehlidce socidlnich sluzeb mésta Ostravy Lidé lidem.

e Sdilime zkuSenosti se zahrani¢nimi navstévami, probiha diskuze na
téma péce o dusevné nemocné s delegaci z LotySska.

e Clenové tymu si pravidelné zvysuji svou odbornost. U&astnime se
odborného vzdélavani v oblasti komunikace, bezpecnosti prace,
informacniho systému Hippo, kurzu sebeobrany Krav Maga, konferenci
Ostravské univerzity v rdmci Fakulty socidlnich studii na téma Posluzte
si, budeme o vas pecovat aneb sluzba a péce 21. stoleti, mésta Ostravy
na téma Statutdrni mésto Ostrava a socidlni bydleni, workshopu Krajské

poboc¢ky Ufadu prace CR v Ostravé s ndzvem Ustavni prvky (nejen
v Ustavnich sluzbach), a co s nimi? a v rdmci 31. ro¢niku EDH 2023

konference Kam smérujeme aneb péce o dusevni zdravi v kontextu
legislativy.

® S Ostravskou univerzitou (OU) se podilime na inovativnich
projektovych praxich, projektovych dnech a kulatych stolech pro
vysokoskolské studenty, pfedndsime o zkuSenostech v socidlni praci
pro studenty Fakulty socidlnich studii OU a gymnazii.

@ Kapela Trigon Band vystupuje v galerii FAVU, na Fakulté vytvarnych
uméni Vysokého uceni technického v Brné, v Domové Magnolie,
Hudebnim bazaru Ostrava, ve Waldorfské Skole, v Sanatoriich
Klimkovice a Uc¢astni se koncertl pro obc¢any z Ukrajiny a klienty CDZ
Ostrava.

® V roce 2023 uzavirdme smlouvu s 12 novymi klienty, pfic¢emz 37
osobam poskytujeme 546 kontaktl a 1776 intervenci.

® Pokracuje spoluprace s RBP, zdravotni pojistovnou, Zdravotni
pojistovnou ministerstva vnitra Ceské republiky a Vojenskou zdravotni
pojistovnou Ceské republiky.

® V prosinci se stéhujeme do novych a lépe vyhovujicich prostor na
Chelcického ulici v Moravské Ostravé. Multidisciplinarni tym zac¢ne
od ledna 2024 poskytovat péci pod novym nazvem Stredisko
psychosocialni pomoci.

Zdravotni sluzba je poskytovéna podle zékona ¢. 372/2011 Sb.,

0 zdravotnich sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o udéleni opravnéni

k poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru Vseobecna sestra - sestra pro
pECi v psychiatrir.

Sociédini sluzba je poskytovéna podle zékona ¢ 108/2006 Sh., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci socidalni rehabilitace.

Financovani socidlni sluzby je zajisténo prostfednictvim projektu Podpora
sluzeb socidlni prevence 2022+, ktery je financovan z Evropského
socidlniho fondu prostrednictvim Operacniho programu Zaméstnanost
plus, statniho rozpod&tu Ceské republiky a rozpoctu Moravskoslezského
kraje a statutarniho mésta Ostravy. Financovani zdravotni sluzby je
zajisténo prostrednictvim projektu realizovaného s finanéni podporou
statutarniho mésta Ostravy.




Centrum vzdeélavani a prace

Pravo na praci je v ¢eském pravnim prostfedi zakotveno v Listiné zakladnich prav a svobod: ,,Kazdy ma pravo ziskdvat prostfedky pro své Zivotni
potFeby praci®. V Centru vzdélavani a prace uvadime do praxe model prostupného zaméstnavani reflektujici specifické potfeby ob&antli se zdravotnim

postizenim.

Sluzbu socialné terapeutické dilny poskytujeme od roku 2018. Jeji vznik
je reakci na zajisténi prostupnosti systému pracovnich rehabilitaci
a socialnich sluzeb dle potfeb klientd.

Nasim cilem je podporovat osoby, které z d@ivodu svého zdravotniho
postizeni nemohou pracovat, nebo se ocitly v situaci, kdy nejsou schopny
vykonavat soustavné zaméstnani. Pfitom viak chtéji rozvijet svUj pracovni
potencial, stabilizovat kolisavost pracovniho vykonu a posilovat socialni
aspekty potrebné v jakémkoliv zaméstnani.

Socidlné terapeutické dilny predstavuji dlouhodobou a pravidelnou
podporu vytvareni, obnovy, udrzovani a zdokonalovani pracovnich
a socialnich navykd. Zamérujeme se na individualni potfeby klientl
a podle moznosti podporujeme jejich navrat do pracovniho Zivota.
Socialné terapeutické cinnosti realizujeme v textilni, dfevarské dilné
a v rdmci zahradnickych praci.

Klicové okamziky a udalosti

® Ve spolupraci s CDZ Ostrava pfrijimame 2 nové klienty s téZzkym dusevnim
onemocnénim, ktefi se postupné zdokonaluji v pracovnich dovednostech
a zapojuji se do kolektivu. Kapacita socialni sluzby je stale naplnéna.

® Produktové portfolio rozsifujeme o kosmetické tasticky, rolovaci
penaly, latkové tasky v novém stfihu a dekorace ze dreva.

e \yrobky prodavdme na velikonoc¢nich a vanocnich trzich na
Masarykové ndmeésti v centru Ostravy, v Domé s pecovatelskou
sluzbou Astra, dale na akcich Sdilko, cirkularni vikend v IKEA Ostrava,
Zazit Porubu Jinak (sousedské slavnosti), Adventni dostavenicko
v Klimkovicich a jarmarku na ZS a SS Waldorfska v Ostravé-Porubé.

® Do Domova Magnolie dodavdme vyrobky na individudlni aktivity. Staly
prodej je zajistén v Mlé¢ném baru NAPROTI, véetné vyzdoby k rliznym
svatkim a udalostem.

e Klienti také pfipravuji darky pro zahrani¢ni navstévy, napt. pro
Ucastniky EDH.

® Oblibené jsou hudebni patky, které prFispivaji k uvolnéni a relaxaci
klientd.

® Za priznivého pocasi vyuzivame k relaxaci pozemek zahrady, na kterém
probihaji i pracovni ¢innosti. Darované zahradni kuzelky vyuzivame pro
pofadani turnaju.

® Probiha renovace Sicich stroji a vytvoreni relaxaéniho koutku pro
klienty v textilni dilné.

e V radmci komunitnich aktivit se klienti G¢astni exkurzi a vyletq,
napriklad do Hradce nad Moravici, Sanatoria Klimkovice, okoli Trebovic
a Ostravy-Poruby.

® Socidlné terapeutické dilny navstévuji zastupci sdruzeni Invitation to
You z LotysSska.

® Pracovnici socidlné terapeutickych dilen dokoné&uji kurz sebeobrany
Krav Maga a zaklady komunikace Jak spravné a efektivné komunikovat.

e Klientdm poskytujeme 5 700 hodin podpory.

Sluzba je poskytovana podle zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci sociélné terapeutickych
dilen.

Financovani je zajisténo prostfednictvim projektu Podpora sluzeb socialni
prevence 2022+, ktery je financovan z Evropského socidlniho fondu
prostrednictvim Operacniho programu Zaméstnanost plus, statniho
rozpoc&tu Ceské republiky a rozpoctu Moravskoslezského kraje. Projekty
Jjsou spolufinancovany statutarnim méstem Ostrava a méstskym obvodem
Ostrava-Poruba.



V podporovaném zaméstndvani pomahame lidem s vaznym dusevnim
onemocnénim, pfipadné s jinym zdravotnim postizenim k navratu do
pracovniho Zivota. Zakladnim predpokladem zajemce je chtit pracovat

a mit chut néco pro to udélat. Vyzadujeme aktivni soucinnost pfri

realizaci jednotlivych krokd, které vedou k ziskani udrzitelného placeného
zaméstnani. U klienta podnécujeme identifikaci individudlnich profesnich
cil, pfihlizime k jeho dosud ziskané kvalifikaci a vedeme ho k vlastnimu
informovanému rozhodovani s perspektivou budovani samostatného zZivota.

Podle specifickych potfeb klienta poskytujeme individudlni podporu

pfi hledani zaméstnani, posilujeme pracovni kompetence a motivaci,
pomahdame pri komunikaci s potencidlnim zaméstnavatelem

a podporujeme udrzitelnost pracovni pozice na pracovisti. Jde o efektivni
formu pripravy. Veskeré pracovni dovednosti si klient mdze osvojit v ramci
zkusebni doby na konkrétnim pracovnim misté, tzn. Ze m(ze pracovat bez

nutnosti predchoziho pracovniho tréninku. V této souvislosti rozvijime
vztahy se zaméstnavateli na trhu prace.

V roce 2023 poskytujeme podporu 33 osobdm se zdravotnim postizenim.
Zaznamy vedeme v programu Hippo, podporu realizujeme v rozsahu 151
kontaktu a 314 intervenci.

Vysledkem nasi prace je umisténi 12 Gcastnikl projektu na pracovni
pozice: 4x pracovnik Uklidu, 3x administrativni pracovnik, 1x peer
pracovnik, 1x skladnik, 2x bali¢ vyrobkd a 1x pomocny pracovnik

V provozu.

Sluzbu podporované zaméstnavani poskytujeme od roku 2007.
Projekt je realizovan s finanéni podporou statutarniho mésta Ostravy
a Moravskoslezského kraje.

Program je urcen pro dlouhodobé nezaméstnané osoby s kumulaci
zdravotnich a socialnich problému. Jde o jedince, u nichz ztrata
pracovnich navykdl, absence praxe, nizka kvalifikace a produktivita prace
snizuji Sance na ziskani kvalitniho a udrzitelného zaméstnani.

Na rozdil od socialnich sluzeb pracujeme s klientem jako s potencidlnim
zaméstnancem. Cilem poradensko-motivac¢niho programu a pfipravy

k praci v redlném pracovnim prostredi je komplexni podpora klienta
vedouci k ziskani dlstojného zaméstnani. V roce 2023 probiha pracovni
rehabilitace u 1 osoby.

Pracovni rehabilitace a pFipravu k praci realizujeme od roku 2007 dle
zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti ve spolupréci s Uradem préce -
Krajskou pobockou v Ostrave.




Centrum dusevniho zdravi Ostrava

Centrum dusevniho zdravi (CDZ) Ostrava poskytuje zdravotné-socialni sluzby lidem se zdvaznym dusevnim onemocnénim. Multidisciplinarni tym
je mezi¢ladnkem mezi primarni psychiatrickou pééi, lGzkovou a akutni pé&i se zaméFenim na prevenci a zkracovani hospitalizaci, pomoc v krizovych

situacich a reintegraci cilové skupiny do bézné komunity.

CDZ Ostrava vzniklo na zdkladé Smlouvy o spolupraci mezi Asociaci
Trigon a Méstskou nemocnici Ostrava, a to v ndvaznosti na zmény v rdmci
psychiatrické reformy.

Cilova skupina

Dospélé osoby ve véku 18-80 let se zdvaznym dusSevnim onemocnénim:
® Schizofrenni poruchy

e Afektivni poruchy (poruchy nalady)

® Obsedantné-kompulzivni poruchy

® Poruchy s bludy

® Osoby s potfebou vcasné intervence, tzn. osoby s rizikem rozvoje SMI
Slozeni tymu

Psychiatfi, psychologové, socidlni pracovnici, vSeobecné zdravotni sestry,
vSeobecné sestry se specializaci v psychiatrii, peer konzultanti.

Poskytovana péce

e Zdravotni a socialni sluzby podporujici klienta/pacienta ve zvladani
krizovych zivotnich situacich spojenych s dusevnim onemocnénim
a vychazejicich z jeho individudlnich potreb.

® Pomoc a podpora pti zvladani projevl nemoci v bézném zivoté

(sebeobsluha, domacnost, finanéni gramotnost, prace a vzdélavani,

volnocasové aktivity).

Pfedchazeni opakovanych hospitalizaci.

Podpora a komunikace s Urady, lékafi, rodinou, prateli.

Doprovod k pldnovanym kontroldm a vysetfenim u Iékara.

Telefonické konzultace i osobni setkdni v prostfedi blizkém klientovi/

pacientovi.

® Podplrné skupiny zaméfené na relaxaci a kognitivni terapii pod
vedenim psychologa.
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Misto poskytované péce

e V pfirozeném prostfedi klienta/pacienta
® V prostordch CDZ Ostrava

® Pri hospitalizaci

Spadovou oblasti jsou statutdrni mésto Ostrava a pfidruzené obce, Senov,
Véaclavovice a Vratimov.

Klicové okamziky a udalosti

e Zdravotné-socidlni péci poskytujeme 175 klientdim pti 2 687 kontaktech
a 3 492 intervencich. Pomér terénni péce je 56 % oproti 44 %
ambulantni péce.

® Pravidelné zajistujeme skupinové aktivity, programy kognitivniho
tréninku, relaxaéni a podpUrné skupinové psychoterapie.

e Ucastnime se workshop( Fajne dilny v Dolni oblasti Vitkovic,
navstévujeme Muzeum potravin a zemédélskych strojd, mifime na
haldu Ema, ostravskou radni¢ni véz atd. Pravidelné navstévujeme
Galerii vytvarného umeéni Ostrava. Klienti maji moznost zhlédnout
aktualni vystavu a nasledné na dané téma tvorit.

® Spolecné s persondlem psychiatrického oddéleni Fakultni nemocnice
Ostrava, Psychiatrické nemocnice v Opavé a Nemocnice Havifov
pracujeme na zkraceni hospitalizaci klient( a na jejich bezpeéném
navratu do pfirozeného prostredi.

® Pokracuje spoluprace s Domovem se zvlastnim rezimem Slunovrat pfi
podpore klientl, za nimiz dochazeji pracovnici CDZ Ostrava.

® Pokracujeme ve spolupraci s adiktologickymi a krizovymi
sluzbami a ambulantnimi psychiatry. V rdmci pracovni skupiny
komunitniho planovani s ndzvem Obc¢ané s dusevnim onemocnénim
a psychosocidlnimi obtizemi se uc¢astnime jednotlivych setkani s cilem
koordinace zdravotni a socidlni péce na Uzemi mésta Ostravy.

e Diky podpore spolecnosti Tesco Stores CR, a.s. - Hypermarket Ostrava
Futurum mame zajisténé drobné obcerstveni pfri realizaci skupinovych
aktivit.



® CDZ Ostrava je ¢lenem Aliance center dusevniho zdravi a nas zastupce
je zvolen predsedou dozorci rady. Pravidelné se ucastnime jednani
Vyboru Aliance center dusevniho zdravi, shromazdéni ¢lenl a dalsich
odbornych platforem.

e Clenové tymu si pravidelné zvysuji svou odbornost. Uc¢astni se
odborného vzdélavani v oblasti komunikace, bezpecnosti prace,
informacniho systému Hippo, kurzu sebeobrany Krav Maga, zékladd
pristupu ke klientovi se suicidalnimi myslenkami a s hrani¢ni poruchou
osobnosti a konference EDH s ndzvem Kam sméfujeme aneb péce
o dusevni zdravi v kontextu legislativy.

® Pracovnici CDZ absolvuji studijni cestu do polského CDZ Wroclaw, kde
se seznamuji se systémem péce o osoby s dusevnim onemocnénim
a sdileji zkusenosti.

® Setkdvdme se s odbornymi sluzbami a organizacemi: domov se
zvlastnim rezimem Slunovrat, Krizové centrum Ostrava, Chranéné
bydleni sv. Alexandra, psychiatrické oddéleni Fakultni nemocnice
Ostrava a Nemocnice Havifov, Psychiatrickd nemocnice v Opave,
Narodni Ustav pro dusevni zdravi (NUDZ).

o Sdilime zkusenosti s multidisciplindrnimi tymy Moravskoslezského kraje
a upeviujeme spolupraci se zastupci méstskych obvodd Ostravy.

e Ucgastnime se odbornych konferenci, jsou to napt. Gerontologické
dny Ostrava, Mezioborova spoluprace v péci o dusevni zdravi,
Multidisciplinarni pfistup pro pacienty s dudini diagndzou,
predstavujeme se na Kariérnim festivalu Ostravské univerzity, prehlidce
socialnich sluzeb mésta Ostravy Lidé lidem a na kulatych stolech
organizovanych Fakultou socialnich studii OU.

® Na mezinarodni Urovni spolupracujeme s organizacemi z Finska, Itdlie
a Portugalska pfi aplikaci metody zplnomocnovani klientd s dusevnim
onemocnénim (Steering groups).

e Sdilime zkuSenosti se zahrani¢nimi kolegy, diskuze na téma péce
o duSevné nemocné se konad s delegaci z Lotysska.

e Na pracovisti CDZ absolvuji praxi studenti vysokych Skol z regionu,
pro studenty gymnazii pfipravujeme prednasky o socidlné zdravotnich
sluzbach.

Sluzba je poskytovana podle zékona & 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci socialni rehabilitace.
Financovani sluzby je zajisténo prostfednictvim projektd realizovanych

s finan¢éni podporou Moravskoslezského kraje, statutarniho mésta Ostravy
a Ministerstva préce a socidlnich véci CR.
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Akce EDH (Evropské dny handicapu) patfi k ostravskym setkdnim,

na kterém odbornici zcela oteviené diskutuji o aktudlnich tématech
soucasnosti. Soucasné jsou predstaveny konkrétni pribéhy lidi, ktefi
dokazou sofistikované a mimoradné zajimavé vypravét. Na seminafi

i konferenci EDH 2023 prednasejici dokazali zazehnout jiskru zajmu

o otazky souvisejici s dudevnim zdravim. V Ceské republice neni jin
podobna akce s vice nez tficetiletou tradici. Dafi se ji narusovat v dobrém
slova smyslu zabéhnuty rytmus kazdodenniho zivota a formuluje jasna
kritéria pro nova a informovana rozhodnuti. Koncept EDH je postaven
na redlném stavu, nikoli na mainstreamu a zejména jeho odborna ¢ast
vzbuzuje velky zajem expertd i laické verejnosti.

ill

2023
DSTRAVA

Resumé

o Kazuisticky seminar Déti a rizika socidlnich siti prindsi fadu otazek, ale
i odpovédi tykajici se oblasti, které se Uzce dotykaji kazdodenni prace
psychiatrl, psychologU, pediatrd, pedagogU, sociadlnich pracovnikd,
predevsim pak bézného zivota déti a jejich rodica.
Digitalni zavislost détské populace roste a nasledky jsou tristni
v podobé nejriiznéjsich projevli a forem dusevniho onemocnéni, véetné
poruch chovani. Psychickymi obtizemi zplsobenymi zavislosti na
socidlnich sitich mlze byt ohroZzeno kazdé dité a teenager. Nezbytné
je zacit resit symptomy zavislosti a nezavirat oc¢i. Moznosti je fada, a to
v oblasti mediciny, socialni prace, verejné spravy, vzdélavani i médii.

e Konference s ndzvem Kam smérujeme aneb Péce o dusSevni zdravi
v kontextu legislativy se plnym pravem fadi k akcim, které pro svoiji
obsahovou stranku, ale pfedevsim diky pfispévkim dokaze ucastniky
nejen zaujmout, ale také utvrdit v tom, Ze dusevni zdravi silné rezonuje
ve spolecnosti.
Dosud je k dispozici velmi malo informaci o pfipravovanych zménach
v socidlnich sluzbach, o tom, jak bude systém péce o dusSevné
nemocné financovan, co bude prioritou, i jaké kroky ucinit, aby prechod
pacientd z psychiatrickych lGzkovych oddéleni nemocnic do bézného
zivota byl citlivy a efektivni, jakou roli v tom hraji a v budoucnu jesté ) S o 2 i~ P— p— osTRAVAM
sehraji centra dusevniho zdravi (CDZ).

Kazuisticky seminaf
DETI A RIZIKA SOCIALNICH SiTi
Nadatni fond Kapka nadgje

filmovy dokument
€O JETIZNIC

Védomostni soutsz
co Vi$ o Eu?

Slavnostni ocenéni
KRISTALOVY KAMINEK 2023

Vytvarna soutéz
MOJ PRITEL NEJVERNEJSI

Konference
KAM SMERUJEME ANEB PECE O DUSEVNI
ZDRAVI V KONTEXTU LEGISLATIVY

Vstup na viechny akce zdarma

Moravskoslezského kraj

www.edhostrava.cz
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Mgr. JANA HERMANOVA
(OSTRAVA)

Prestizni ocenéni ziskava reditelka

a specialni pedagozka ze Zakladni
Skoly a Materské skoly na Ukrajinské
ulici v Ostravé poskytujici zakladni,
predskolni a zajmové vzdélavani détem
se specialnimi vzdéldvacimi potfebami
a détem a zakam hospitalizovanym

v ostravskych nemocnicich.

PhDr. JAN JAKES

(PRAHA)

Kristalovy kaminek je udélen za
dlouholetou intenzivni a z velké ¢asti
dobrovolnickou ¢innost v oblasti
hluchoslepoty nejen v Ceské repubilice,
ale také v zahranici, zakladateli Sdruzeni
hluchoslepych VIA a spoluautorovi
novelizace zdkona o znakové feci.

ETINCELLE, o. s.

(SKUPINA SOCIALNICH PODNIKU)
Ve vsech provozech Etincelle (Praha,
Kladno, Slany, Ledce a Nové Huté) pracuji
lidé s handicapem. Reditel a zakladatel
tohoto spolku Jakub Knézd spolu se
svymi kolegy rozhodli lidem s postizenim
dat prilezitost rozvijet svij talent, aby
mohli zit samostatny a smysluplny Zivot,
kromé prace jim nabizeji i podporu

prostrednictvim sluzby socidlni rehabilitace.
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Na slavnostnim setkani EDH 2023 jsou uz posedmnacté pfedana prestizni ocenéni Kfistalovy kaminek.

DETSKY REHABILITACNI
STACIONAR PRI MESTSKE
NEMOCNICI OSTRAVA (OSTRAVA)

Kristalovy kaminek dostdva zdravotnické
zafizeni, detasované pracovisté Méstské
nemocnice v Ostravé. Toto zafizeni jiz
33 let poskytuje komplexni péci zejména
détskym klientdm s détskou mozkovou
obrnou, kombinovanym postizenim,
senzorickymi problémy a potizemi

v oblasti pfijmu potravy.

Zastitu prevzali ndméstek hejtmana Moravskoslezského kraje
Bc. Jifi Navratil, MBA a ndméstek primatora statutdrniho mésta Ostravy
Ing. Zbynék Prazak, Ph.D.

Projekt 31. ro¢nik EDH je realizovan s finanéni podporou statutarniho
meésta Ostravy a spolufinancovan z rozpoctu Moravskoslezského kraje,
déle ve spolupréci s EAPN v CR, Generalnim konzuldtem Polské republiky
v Ostravé,Navstévnickym centrem a méstem Novy Ji¢in a Eurocentrem
Ostrava.




V fijnu 2022 zacina dvoulety projekt v rdmci programu Erasmus+

s ndzvem Empowering and inclusive model to create an experience of

a supportive community for NEET youngsters, na kterém se podileji 4
partneri ze zemi Evropské unie. Koordinatorem je finskd nadace Sosped,
dalSimi partnery jsou Il Grande Carro z ltdlie, Check-In z Portugalska

a Asociace Trigon z Ceské republiky.

Cilem projektu je vyvinout a popsat komunitni pfistup, ktery pomuze
odborniklm s mladezi [épe podporovat mladé lidi s problémy, jako je
dusevni zdravi, socidlni situace a vzdélavani. Klicovymi prvky tohoto
pristupu jsou prislusnost ke komunité, vrstevnicka podpora a role
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odbornika ve vztahu k mladym lidem, ktera jim umoznuje skuteé¢né
zapojeni do spole¢nosti.

Konkrétnim vystupem bude pfirucka, kterad popise, jak vytvorit
komunitu a komunitni ptistup. Prirucka bude také obsahovat informace
o osvédéenych postupech jednotlivych partner( a pfipadové studie
mladych lidi. V rdmci projektu bude zajisténo skoleni pro mladé lidi

a odborniky a materidly pro sebereflexi.

Projekt je financovan z programu Erasmus+ prostfednictvim finské
narodni agentury &islo projektu: 2022-1FI01-KA220-YOU-000088688.




® Podnét a prezentace na Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci
Rady vlady v souvislosti s nerovnosti v odmeénovani socidlnich
pracovnikl soukromého, vefejného a neziskového sektoru. V diskuz
je potvrzeno, ze odmeénovani je rozdilné a je tézké udrzet narativ
rovného postaveni zejména v multidisciplinarnich tymech. Mnoho

socialnich sluzeb nedisponuje dostate¢nymi persondlnimi kapacitami
a kvalifikovani socialni pracovnici chybi. Socidlni pracovniky je tézké °
ziskat i udrzet, coz je z hlediska kvality socidlni prace problematické.

Pfi jejich odménovani by se mélo postupovat jako u pedagogickych
profesi (navy$eni mezd a platd na 130 % primérné mzdy). Zajem

Advokacni cinnost

studujicich o praci v socialnich sluzbach je nizky, a to i vzhledem

k nedostatecné prestizi a nizkému finanénimu ohodnoceni.
i ® Na urovni MPSV pokracujeme v advokacni ¢innosti ohledné priznani
prispévku na bydleni klientdm individualni formy bydleni z dlvodu
jejich tizivé finanéni situace. V jednani je ptijimani klientl do
pobytovych sluzeb, ktefi maji hlaseny trvaly pobyt v jiném kraiji.
Ve spolupraci s Alianci center duSevniho zdravi pripominkujeme novelu
zékona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a jejich poskytovani.
Zejména § 44b, ve kterém se uvadi, ze zfizovatel musi mit opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb a socidlnich sluzeb, nebo si socialni
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sluzby zajisti subdodavatelsky. V dobé vzniku prvnich CDZ v CR plati
varianta dvou zrizovatell (poskytovatell zdravotnich a socidlnich
sluzeb). Timto zplsobem je zfizeno 18 CDZ. Pfevazna vétsina z nich
vznika z inciativy poskytovatell socialnich sluzeb. Zdravotni sluzby

se k této iniciativé nasledné pripojuji. Timto zdkonem vsak zrizovatelé
z oblasti socidlnich sluzeb ztraceji statut zfizovatele. Navrh je propojen
s novelou zdkona o socidlnich sluzbach.

Probiha jednani s rediteli zdravotnich pojistoven o financovani
zdravotné socialniho pomezi. Jde o problematiku uzavirani smluv

se zdravotnimi pojistovnami. Casta zkusenost je, Ze poskytovatel
socidlnich sluzeb ziska také opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluzeb, projde vybérovym Fizenim s kladnym stanoviskem, ale
zdravotni pojistovna s nim odmita uzavrit smlouvu. Tyka se to zejména
financovani multidisciplinarnich tyma.

Pripominkovan je navrh zdkona, kterym se méni zakon ¢. 89/2012 Sb.,
obcanského zdkoniku, ve znéni pozdéjsich pfedpisd, a dalsi zakony

v souvislosti s potirdnim domaciho nasili. Pfipominky se tykaji zejména
pojmu domaci nasili spocivajiciho ve zneuzivani moci nebo nerovného
postaveni. Tato ¢ast definice je pfFilis Sirokd a za domaci nasili mlze
byt povazovan napriklad legitimni vykon rodic¢ovské odpovédnosti

¢i rozepre mezi sourozenci. Vse konzultujeme se dvéma nezavislymi
pravniky a poradcem naméstka ministra spraved|nosti.
Pfipominkujeme navrh zdkona o sociadlnim podniku a zménu
souvisejicich zakon(, definici typd socidlnich podnikd, jako jsou
podniky stabilizacni, prostupny, smiSeny a socialni farma. Nase
vyjadreni konzultujeme s vrchni feditelkou pro Fizeni sekce rodinné
politiky a socidlnich sluzeb MPSV. Chybi propojeni se zakonem

0 zaméstnanosti.

Pripominkujeme navrh zdkona, kterym se méni zakon ¢&. 262/2006 Sb.,
zdkonik prace (Transpozice smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym zivotem rodi¢d

a pecujicich osob). Navrh se tyka predevsim prace na dalku, postaveni
zaméstnancd, prace na dohody konané mimo pracovni pomér,
pred&asny nastup v prlbéhu rodi¢ovské dovolené atd. Pripominky
predavame pred jedndnim v tripartité.
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Finanéni hospodareni

NAKLADY

SpotFebované nakupy
Spotreba materidlu a energie
Nakupované sluzby
Opravy a udrzovani
Naklady na cestovné
Ostatni sluzby

Osobni naklady

Mzdové naklady

Zakonné socialni pojisténi
Zakonné socialni ndklady
Ostatni socidlni ndklady
Dané a poplatky

Ostatni naklady
Nakladové uroky

Jiné ostatni naklady
Odpisy, prodany majetek
NAKLADY CELKEM

VYNOSY

Provozni dotace

Socidlni sluzby

Ostatni projekty

Projekty EU

P¥ijaté pFispévky (dary)

Trzby za vlastni vykony a za zbozZi
Uhrady uzivatel( za socialni sluzbu
Uhrady zdravotnich pojistoven
Uhrady UP

Trzby za doplhkovou ¢innost

Trzby za reklamu

Trzby za sluzby vzdélavani, prac.asistence pro OZP a ostatni

Ostatni vynosy
VYNOSY CELKEM

Vysledek hospodareni

2023
1912
1912
4 395
53

121
4221
21940
16 880
4 972
88

197

197
229

28 676

25 023
18 517
6 289

217
604
3024
1794
730
15

10

461
313

28 964

288
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AKTIVA

A. Dlouhodoby majetek celkem
Dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek
B. Kratkodoby majetek celkem
Zasoby celkem

Material na skladé

Pohledavky celkem

Odbératelé

Jiné pohledavky

Naroky na dotace

Kratkodoby finanéni majetek
Pokladna

Bankovni ucty

Jina aktiva celkem

Naklady ptistich obdobi

PFijmy pristich obdobi

AKTIVA CELKEM

PASIVA

A. Vlastni zdroje celkem
Vlastni jméni

Vysledek hospodafeni celkem
Vysledek hospodareni
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata min. let
B. Cizi zdroje celkem
Dlouhodobé zavazky celkem
Dlouhodobé bankovni uvéry
Kratkodobé zavazky celkem
Dodavatelé

Jiné zavazky

Kratkodobé bankovni uvéry
Dohadné ucty pasivni

Jina pasiva celkem

Vydaje pfistich obdobi
Vynosy ptistich obdobi
PASIVA CELKEM

k1.1.2023
433
66
367

16 293
(o]

0
11494
128
503

10 863
4 229

4 217
570
48
522

16 726

2121
382
1739
-26
1765
14 605

2394
268
1865

261
1221
136
12 075

16 726

k 31.12. 2023
597

0

597

16 093
0

0
11578
295
954

10 329
4 464
46
4418
51

51

16 690

2571
544
2027
288
1739
14119

2766
509
1959

298
11353
176
1177

16 690




Asociace TRIGON, o.p.s

FPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Virok auditora

Provedli jsme audit pRilodené aletni siverky spolednosti Azociace TRIGON, o.p.s. (dile
také Spoletnost”) sestavené na waklade Seskych ddetnich predpisi. kterd se skliada # roevahy
k 31,12, 2023, vikacen #isku a arity 2a rok kongici 31. 12, 2023 a philohy éto G&etni zvérky,
kierd obsahuje popis powritych podstatndch Géeinich metod a daldi vvsvétlujici informace
Udaje o spolednosti Asociace TRIGON, o.p.s, jsou uvedeny v piiloee 1éio Géetni zivérky.

Podle mafehe ndzorn acetni dvérka poddvd vérnf o poctivit obraz aktiv a pasiv
sparledmasti Aseciace TRIGON, a.p.s. k 31, 12, 2023 a wiklada a vinesa a vysledka fejiho
RrospodaFend o rok Kondicd 31, 12, 2023 v sowladn s Eeskymi dicetnimi predpisy.

Laklad pro vWrok

Audit jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech a standardy Komory awuditor
d republiky pro awdit, kierymi jsou merindrodni standardy pro audit (15A) pfipadné
doplnénd a upravend souvisci nimi doloXkami. Nade odpovidnost stanovend témito
predpisy je podrobngji popsana v eddilu  Odpovédnost auditora za audit G2ctni ziverky, ¥V
soulasdu s¢ zikonem o awditorech a Etickym kodexem prijarym Komorou auditor) Ceskd
republiky jsme na Spolednosti nezdvisli a spinili jsme 1 dal%i etické povinnosti vyplyvajici
2 uvedenych phedpish, Domnivime se, 2¢ dukami informace, které jsme shromdddili, poskytuji
dostatedny a vhodny zaklad pro vyjadieni nadcho vimoku,

Cesk

cimi aplik

Ostatni informace

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s £ 2 pism. b} zikona o asditorech informace
uvedend vie virolni zpravé mimo 0cetni sivérku a nadi spriva auditora, £a ostaini informace
odpovida feditelka Spolednosti

k ostatnim informacim neveiahuje. Piesto je viak soudi
nasich povinnosti souvisejicich s auditermn géetni ziverky serndment =¢ s ostainimi
a posouzeni. 2da ostatni informace nejsou ve vismamném (materidlnim)
nesouladu s Gdetni zivérkou &1 5 madimi wmalostmi o Géetni jednotee ziskanymi béhem provadéni
awditu nebo #da se jinak o informace nejevi jako vieEnamnd (materidlng) nesprivné. Také
poswajeme, wda ostani informace byly ve viech visnamnych (materiglnich)

NS virok K Glemni advEred
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ohledech  vypracoviny v souladu s pRisludnimi  privaimi - pledpisy. Timto  posouzenim
s¢ rocumi, 2da ostatni informace spliugi podadavky priavnich predpisd na formdlni ndleXitosti a
postup vypracovani ostanich informaci v kontextu vymamnosti (materiality), 1. 2da piipadné
nedodrzeni uvedenyeh poladavkd by bylo spisobilé ovlivnit swdek &inény na wakladé
ostatnich informaci.

Na ziklad® provedensch postupd, do miry, jiz dokiareme posowdin, uvidime, #¢
# ostatni informace, kierd popisuji skuteénosti, je? jsou 1é2 predmétem zobrazeni

v bleind #ivéree, jsou ve viech via

s ulelni aivérkou a

ni informace byly vypracoviny v souladu s pravnimi pledpisy

mvch (materidlnich) ehledech v souladu

[Mle jsme povinni wvést, wda na Zklade poenako a povédomi o Spolednost, k nimz
jsme dospli ph providéni auditu. ostatni informace neobsahuji vyznamné (r
nespravnostt, ¥ ramei uvedenych postupll jsme v obdrzenych ostatnich informa

Eible

i) vicnd
I Ficdmd

vyenamné (materidlni) véené nespriviosti nezgistili.

Odposédnost statutarnibo orgianu oéetni jednotky za Gécini zivérko

Reditelka Spolednost odpovidi za sestaveni Gdetni ziverky podivajici vémy a poctivy
obraz v souladu s Seskymi adetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povaduje za nesbyviny pro scstaveni oletni zivérky tak, aby neobsahovala vianamné
(materialng) nesprivaosti spisobené podvodem nebo chybou,

PHi sestavowini Ofetni zdvérky je jednatel Spoleinosti povinen posoudit, zda je
Speleénost schopna nepfetrzite irvat, a pokud je 1o relevantni, popsat v piilose géetni wivérky
wileditosti tvkajici se jejiho nepretrzitehe trvini a pouiti pRedpokladu nepietrzitého trvini ph
sestaveni Uéetni zivérky, s vyjimkou pipadd, kdy feditelka planuje zrudeni Spolednosti nebo
ukondeni jeji Cinnosti, resp. kdy nemd jinow redlnou moednost ne? tak wlinit,

Za dohled nad procesem Géetniho vwhkamictvi ve Spoleénosti odpovida jednatel.

Odpovidnost auditora

Nazim cilem je siskat pEiméfenou jistotu, k¢ @etni zivérka jake celek neobsahuje
vvenammou {(materidlni) nesprivnost splsobenou podvodem nebo chybou a vwdm sprive
auditora obsahujici nds vyrok, PRiméfena mira jistoty je velki mira jistoly, nicméné neni
sirukou, 2e audit provedeny v souladu s viie uvedenymi pledpisy ve viech pfipadech v ifetni

gjici vvenamnou (materidlni) nesprivoost, Nespriavnosti mohou

waviree odhali pripadnou ex
venikat v disledku podvodi ne

o chyb o povakuji se 2o vvenamnd (materialng), pokud



Asociace TRIGON, o.p.s.

by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ckonomicka
im zaklad¢ piijmou,

lze realné predpokladat,
rozhodnuti, kterd vZivatelé acéetni zavérky na jej

P provadéni auditu v souladu s vyie uvedenymi predpisy je nadi povinnosti uplatiovat
béhem celé¢ho audity odborny sudek a zachovivat profesni skepticismus. Dale je nasi
povinnosti:

e ldentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gcewni zavérky
zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskal dostateéné a vhodné dikazni informace. abychom na jejich ziklade
mohli vyjadfit virok. Riziko. Ze neodhalime v¥znamnou (materialni) nespravnost, k niz
doslo v disledku podvodu, je vé&i nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
nesprivnosti zpasobené chybou, protoZe soucdsti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze). faldovani. amysina opomenuti, nepravdiva prohlageni nebo obchazeni vnitinich
kontrol,

s Sezndmit se s vnitinim Kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navehnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti. nikoli abychom mohli vvjadiit ndzor na Géinnost jejiho vnitiniho konirolniho
systému.

¢ Posoudit vhodnost pouzityeh acetnich pravidel. piiméfenost provedenych ticetnich odhada
a informace. které v 1€to souvislosti jednatel Spoletnosti uvedl v priloze Géeni zaverky.

e Posoudit vhodnost pou#iti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni Uetni zaverky
feditelkou a to, zda s ohledem na shromazdéné dukazni informace existuje vyznamni
(materialni) nejistota vyplyvajici # udilosti nebo podminek, které mohou vyznamne
zpochybnit schopnost Spoletnosti nepfetrzité trval. lestlize dojdeme k zavéru, e lakovi
vyznamnd (materidlni) nejistota existuje. je nasi povinnosti upozomit v nasi zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v priloze téetni zaverky. a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyvjadiit medifikovany vyrok. Nade zivéry tykajici se schopnosti
Spolecnosti nepretrzité trvat vychizeji 2 dikaznich informaci. kieré jsme ziskali do data
nadi zpravy, Nieméne budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu. Ze Spoleénost
zrati schopnost nepfetrZité trvat.

‘leneni a obsah (cetni zaverky. veendé prilohy. a dile to.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci.
zda acetni zavirka wobrazuje podkladové transakee a udalosti zpsobem. ktery vede
k vérnému zobrazeni,

Nadi povinnosti je informovat jednatele mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovini
auditu a o vyzmamnyeh zjisiénich. kierd jsme v jeho pribéhu ucinili. véetné istenych
vyenamnyeh nedostatkill ve voitinim kontrolnim systému.
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Partner a sponzori

OSTRAVA!!! NEMOCNICE!!! OSTRAVA!!! E) EUR®CENTRUM

HESTEKA HEHOCHICE OSTRAYA PORUBA Ufad pr,ﬁc.e ﬁﬁ OSTRAVA

Financovdno . %% 2 re
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Podékovani patfi také individudlnim darcim a dobrovolnikiim,
ktefi nezistné podporuji nasi obecné prospésnou ¢innost.
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Zakladni t'ldaie
Asociace Trigon, o.p.s., je registrovdna v rejstfiku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil O, viozka 1236,
organizace byla zaloZzena 29. bfezna 2006.

Skautska 1045/3, 708 00 Ostrava-Poruba Mgr. Olga Rosenbergerova
reditelka Asociace Trigon, 0.p.s.

IC: 27027686

DIC: CZ27027686

Fio banka, a.s.

Cislo u¢tu: 2800649130/2010 Ing. Radovan Maresz, predseda
Mgr. Eva Srokova
Raiffeisenbank, a.s.: CZK, EUR Bc. Zdenék Boldys

Cislo Gétu: 2403464001/5500
(pro sponzory a darce)

Tel.: 596 910 022

www.asociacetrigon.eu MUDr. Jana Spac¢kova, pfedsedkyné

www.facebook.com/AsociaceTrigon PhDr. Marta Meconcelli-Hol¢adkova
PaedDr. Karla Vitkova

EAPN (European Anti Poverty Network) CR

Aliance center dusevniho zdravi, z.s.

Asociace nestatnich neziskovych organizaci v CR a MSK
Potravinova banka v Ostravé, z.s.
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DRUZSTVO NAPROTI

partnerska organizace Asociace Trigon

POSLANI A CILE

Druzstvo Naproti zalozili ¢lenové Asociace Trigon s cilem dat praci

lidem se zdravotnim postizenim prostfednictvim socidlniho podnikani.
Obecné prospésnym cilem druzstva je zaméstnavani osob se zdravotnim,
socidlnim nebo kulturnim znevyhodnénim a zvysSeni kvality jejich Zivota
pti dodrzovani etickych principl, véetné principl rovnych pfilezitosti.
Socidlni podnikani Druzstva Naproti je orientovano lokdlné na ostravsky
region, vstupuje do mistnich iniciativ a partnerstvi a pfispivd mistnimu
rozvoiji.

DRUZSTVO NAPROTI A SOCIALNIi PODNIKANI

Vytvafime podminky pro pracovni integraci osob se zdravotnim
postizenim.

Zaméfujeme se na trzni produkci vyrobkd a sluzeb, pFijmy vyuzivdame
k naplhovani socialnich cild.

Nejedna se o podnikani, které je vedeno potfebou maximalizovat zisk
a obrat.

Ziskdvame nejméné 40 % svého prijmu z podnikatelské ¢innosti, dalsi
pFijmy tvori dotace a sponzorské dary, pomoci nichz vyrovnavame nizsi
vykonnost zaméstnancl ze znevyhodnénych skupin.

Podil pracovnikd se ZP ¢&ini v roce 2023 82 % z celkového poctu
zaméstnancy.

Zaméstnanclim ze znevyhodnénych skupin poskytujeme pfimé&renou
podporu a prizplsobujeme jejich specifickym potfebdm systém Fizeni
a organizaci provozu.

Zameéstnanci dostavaji mzdu odpovidajici jejich praci, coz jim prinasi
vétsi ekonomickou sobéstacnost a minimalizuje jejich zavislost

na finanéni podpore statu. DUlezity je pocit jejich seberealizace

a spolecenské i ekonomické uzite¢nosti.

V konkurenénim prostfedi podnikdme a ddvdme rovnocenné
prilezitosti, reagujeme na pfirozené nerovnosti a neocekdvame
rovnocenné vysledky.
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® Bez Uspésnosti v podnikdni nemdzeme dosahnout naplnéni naseho
socialniho cile.

e Ovliviujeme to, co Ize ovlivnit, ménime to, co se zménit da a déldme to,
co je podle nas spravné.

MLECNY BAR NAPROTI A VYROBNA NAPROTI

Prvni socidlni podnik v oblasti gastronomie byl v Ostravé otevien
23. ledna 2012.

Zaméstnavame 23 osob z toho 19 osob se ZP, kterym poskytujeme
z hlediska rovnych pFilezitosti pfimérenou individuadlni a psychosocialni
podporu.

Ve spolupraci s Uradem prace poskytujeme osobdm se ZP pripravu
k praci.

Pro zvyseni kompetenci pracovnino tymu organizujeme motivacéni
stadze v zahrani¢nich socialnich podnicich.

Nase vyrobky pripravujeme dle domacich a origindlnich receptur

z kvalitnich a lokalnich surovin pfimo v provozovné mlééného baru.
Zajistujeme cateringové sluzby i dovoz obcerstveni.

Mame otevieno od pondéli do nedéle.

Détsky koutek, v letnich mésicich venkovni zahradka s variabilni
détskou hernou i bezbariérovy pfistup jsou samozfejmosti.
Zapojujeme se do mistnich kulturnich akci a iniciativ.
Spolupracujeme se SS prof. Zderika Matéj¢ka v Ostravé-Porubé.

Ekonomiku socidlniho podniku i v roce 2023 ovliviuji zdrazujici se vstupy,
rostouci inflace a kupni sila zakaznikd, ktefi vice zvazuiji, co si koupi.
Dochézi k navyseni ndkladd socialniho podniku o témér 22 % (oproti roku
2019), avsak trzby v porovnani se stejnym obdobim klesaji o vice jak 26 %.
Méni se struktura cateringovych sluzeb. Realizujeme o 40 % méné zakazek,
ale prdmérna hodnota zakazky roste o 35 %. | pfes tento nardst jsou trzby
z cateringovych zakazek o 20 % nizsi nez v roce 2019. Upravou cenotvorby
se sice zvysSuje Utrata na jednoho zdkaznika o cca 40 K¢, ale ani tento krok
nevede k dosazeni potrebnych trzeb.






Klicové okamziky a udalosti

Slavime 11. vyro¢i zalozeni Mlé¢ného baru Naproti. Pfi této prilezitosti
peceme narozeninové muffiny a rozdavame je zdkaznikdim jako
podékovani za jejich pfizen.

Uc&astnime se prodejnich akci Ostravskd muzejni noc a Andélé ve dvorané
pred Novou radnici, charitativnino béhu Adventak v Komenského sadech
a détského dne pro zaméstnance Méstské nemocnici Ostrava. Dale
proddvdme na Dnech rodin s otevienym srdcem aneb Spolu ruku v ruce
v trojhali Karolina a na Halloweenském mushupu.

Dodavame obcerstveni na prestizni udalosti, jako jsou Meet

loutky v Divadle loutek Ostrava, Sportovec roku, Cena hejtmana
Moravskoslezského kraje v Galerii vytvarného uméni Ostrava.
Cateringové sluzby pro vice jak 340 osob zajistujeme na 31. ro¢niku
EDH 2023. V prosinci déldme celomési¢ni catering pro vystupujici na
akci Ostravské Vanoce.

Peceme velikono¢ni mazance a vanocni cukrovi pro zakazniky mlé¢ného
baru. Pro pojistovnu Kooperativa exklusivné pripravujeme 550 muffind

a slavnostni dort na setkani v Clarion Congress Hotel Ostrava. Na
slavnostni otevfeni regiondlniho centra asistivnich technologii organizace
Dohled na dosah doddvame dort a cateringové sluzby.

V Mlééném baru Naproti probiha slavnostni zahajeni provozu SPoint
pro Moravskoslezsky kraj (nové regionalni centrum na podporu
socialniho podnikani).

Pro Colours of Ostrava pripravujeme specidlni festivalové menu:
chacapuri se salatem, slezsky bigos s kvaskovym chlebem, quiche se
salatem, merunkové knedliky a khinkali.

e V prosinci pe¢eme zeleninovy kold¢ v pofadu Dobré rdno Ceské
televize.

e Privitali jsme zahrani¢ni spolupracovniky ze sdruzeni Invitation to
You z LotySska. Debatujeme o zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim a socialnim podnikani.

e Navstévujeme kolegy z Polska a zapojujeme se s kuchafi mlé¢ného
baru Krowka do workshopu v restauraci Oberyba. Sdilime zkusenosti
a u¢ime se pripravovat polské speciality jako zurek, bors¢, golombki
atd. Recepty vyuzivame v ramci podzimnich Polskych dnl v Ostravé.

® Noveé navazujeme spolupraci s rodinnou farmou Struhy z Jiho¢eského
kraje a ekofarmou Javornik. Pokrac¢ujeme ve spolupraci s farmami
Gajdak z Celadné, Napoli z Jistebniku, Ceska krdta z Rychvaldu
a Valcha z Hustopeci, Mikul¢ik z Hluc¢ina, Beskyd Frycovice a Gelati
Onesti z Frenstatu pod Radhostém.

® Béhem celého roku v prostorach mlé¢ného baru vystavujeme nejen
vytvarna dila nezavislych umélcd, ale i nejzdatilejsi prace vytvarné
soutéze EDH 2023 s ndzvem MUj ptitel nejvérnéjsi a vytvarné soutéze
Moje rodina, kterou vyhlasuje Baldének z.s.

Provoz socidlniho podniku v ramci projektu Zameéstnavani osob

se zdravotnim postiZzenim v socidlnim podniku MIécny bar Naproti
a PFipravna Naproti je spolufinancovan statutarnim méstem Ostrava
a méstskym obvodem Moravska Ostrava a PFivoz.




ZAKLADNI UDAJE

Druzstvo Naproti je registrovdano v obchodnim rejstriku, vedeném
Krajskym soudem v Ostravé, oddil Dr, viozka 2506

Sidlo a bankovni spojeni
Zeyerova 2572/1, 702 00, Ostrava-Moravska Ostrava

IC: 28635574
DIC: CZ28635574

Fio banka, a.s.: CZK 2300206851/2010
Raiffeisenbank Ostrava: CZK, EUR 5664950001/5500 (pro sponzory a darce)

Tel.: 727 917 584

www.nhaproti.bar
www.facebook.com/Naproti

ZAKLADAJiCci CLENOVE DRUZSTVA

Mgr. Olga Rosenbergerova, predsedkyné
Mgr. Hana Navratilova

MUDr. Jana Spackova

Jana Krobotova

Ing. Radovan Maresz
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