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Uvod

VZDYCKY JDEME ROVNOU K VECI

Asociace Trigon prosla rokem 2024 chvilemi s takovou dynamikou, Ze by si jeden mohl Fict: To je pro tuhle neziskovku uz pf¥ilis velké sousto. A nebylo.
Pod vedenim Olgy Rosenbergerové, kterd ma dost zkusenosti i patficny nadhled, zvladli jeji zaméstnanci spoustu nejen socialni prace, uvedli v Zivot
nékolik zajimavych a velmi naroénych projektll, pofadali akce zejména pro handicapované a znevyhodnéné klienty. ,,Na stole uZ mam rozpracované
dalsi, asociace se neboji jit dopfedu. VZzdycky jdeme rovnou k véci,” fika feditelka.

Je znamo, Ze netradiéni Feseni i zpusoby niaroéné realizace jsou vam

blizka. Co je fascinujici na jinych postupech, nebylo by snazsi jen tak se
nechat houpat na vinach?

Nemam rada stojaté vody a nedéldm projekt pro projekt. Pro rozjezd
novych sluzeb musim vidét potfebnost a této realité prizplsobuji obsah,
metodiku apod. Samozrejmé v radmci soucasné legislativy. Nékdy vsak
narazim na nova opatreni, kterd neodpovidaji praxi v terénu. Napriklad,
kdyz ombudsman zrusi v chranéném bydleni moznost spole¢ného vareni
a setkavani klientd. Mé sedmileté zkusenosti s provozovanim komunitniho
bydleni ve Vile Milada potvrzuji, Ze klienti spole¢né aktivity vyhledavaji.
Nechtéji byt osamoceni ve svych domacnostech.

Také se setkdvam s nazory nékterych odbornikl, ze pravidla a fad
narusuji svobodu a soukromi. Nas jesté ucili, ze to jsou zachytné body

v zivoté ¢lovéka. A pomuzou vam pti pfekonavani nenadalych krizovych
situacich. Chceme, aby nase prace davala smysl a byla pfinosem pro
zlep$eni zivotni situace klientl. Nezbytné penize, které na ni dostavame
si musime zaslouzit. Sluzby poskytujeme na zakladé dohody a ta ma dvé
zUcastnéné strany, které mohou dohodu kdykoliv vypovédét.

Asociace Trigon v roce 2024 doma, v Ostravé. Co bylo podile vas to

nejdilezitéjsi, nejzajimavéjsi a nové?

Otevreli jsme ambulanci klinického psychologa a tim posilili multioborovy
tym pracovnikl ve Stfedisku psychosocialni pomoci. Nyni v terénu
zaméstnavame psychiatrickou sestru a socialni pracovniky a v ambulanci
psychology. Pozice psychologt je klicova predevsim pfi diagnostice,

doporuceni cilenych rehabilitacnich opatfeni a metodickém vedeni
jednotlivych pripadd. V soucasné dobé pracujeme na ¢asovém
nastavovani kontraktd s klienty podle potfeb. Cilem je zefektivnit
poskytovani sluzeb a zlepsit prdchodnost systému. V oboru klinické
psychologie médme uzavienou smlouvu s RBP. Ostatni pojistovny nam
sdélily, ze tento obor je v Ostravé dostatecné pokryty, i kdyz vSichni vime,
jak se lidem psychologické konzultace obtizné shanéji. Je to problém
zdravotné socialniho pomezi, kterému se dlouhodobé vénujeme i na
narodni Urovni.

Za zminku také stoji pfiprava komunitniho chranéného bydleni, které ma
byt pro deset klientl zprovoznéno v lednu 2025. V ¢ervenci méstsky
Urad Maridnské Hory a Hulvaky zahajil rekonstrukci Domu Strma. Pro nas
ptiprava spocivala v dodani podkladt pro zadost do Narodniho planu
obnovy, konzultace pfi pfipravé projektové dokumentace a nasledné
realizaci. K tomu jsme zacali s vybérem novych zaméstnancul, nastavenim
dokumentace véetné Standardd kvality poskytovanych sluzeb atd. Prosté
spousta prace...

A jak a v ¢em se dafFilo Asociaci Trigon mimo moravskoslezskou
metropoli? Co uréité stoji za pozornost, pfitom se o tom nikde
nemluvilo a ani nepsalo?

V advokacni ¢innosti v popredi stoji komunikace ve vztahu ke statni
spravé a samospravé k zdkonlm o centrech dusevniho zdravi. Pfed ¢asem
Ministerstvo zdravotnictvi predlozilo zakon, ktery byl nasledné schvalen

a mél vejit v platnost od ledna 2025. Zakon vsak mimo jiné vyloucil

Z provozovani center jednoho z provozovatell. Pro vysvétleni - na vzniku



center se spole¢né podileli dva subjekty, pficemz poskytovatelé
socidlnich sluzeb byli ¢asto inicidtory projektu. Takto na zdkladé smlouvy
mezi poskytovateli zdravotnich a socidlnich sluzeb vzniklo 18 center,
které by byly novelizaci zdkona vyrazné postizeny. Problém musel

byt komunikovan napti¢ dvéma rezorty (Ministerstvo zdravotnictvi

a Ministerstvo prace a socidlnich véci), ale podarilo se ho vyresit. Nové
vznikla socidlni sluzba Centrum dusevniho zdravi.

Ve Vyboru pro socidlni politiku a péci a Radé vlady pro rovnost zen

a muzl posunujeme téma nerovnosti v odménovani socidlnich pracovnikt
soukromého, verejného a neziskového sektoru. Za stejnou praci nalezi
stejnd odména, coz povede i ke zvyseni prestize profese socidlniho
pracovnika.

V rdmci Evropské sité proti chudobé a socidlnimu vylouéeni jsme se zase
aktivné zapojili do poradani akce Ozvény chudoby. Udéleni novinarské
ceny se konalo pod zastitou prezidenta republiky a za pfitomnosti prvni
damy. Zajimava byla i prezentace na mezinarodnim kongresu Inflace

a ztrata kupni sily na Velehradé. Predndskou Ztraceni v dnesni dobé aneb
spolec¢enska soudrznost a socialni stat, jsme poukazali na dopady inflace
na zivotni Uroven znevyhodnénych skupin.

Trigon je dnes kazdopadné zavedena znacka. Na ¢em stavi predevsim,
co je pro néj specifické? €im se lisi od ostatnich podobnych organizaci?

Nekopirujeme, zkvalithujeme metody prace ve vztahu k profesionalité
a efektivnosti, obnovujeme a zlepsujeme prostfedi nasich zafizeni,
prizplsobujeme sluzby klientim a dadvame rovné prilezitosti.

Co byste chtéla vzkazat vasim kolegim a kolegynim?

Dékuji! Bez vas vSech by Asociace Trigon nebyla tim, ¢im je. Vice slov
netreba.




POSLANI A CILE

Poslanim Asociace Trigon (AT) je pomahat
détem, mladezi a dospélym, ktefi se pro
svUj neptiznivy zdravotni a socidlni stav bez
podpory druhych nemohou o sebe sami
postarat.

Vzajemnou spolupraci s ¢eskymi i zahrani¢nimi
organizacemi a institucemi v oblasti
vzdélavani, socidlni sféry a zdravotnictvi AT
pFinasi zmény, kterymi usiluje o ddstojny zivot
lidi ze znevyhodnénych skupin.

/\

ASOCIACE TRIGON

OBECNE PROSPESNE SLUZBY

e Socidlni sluzby

Zdravotni sluzby

® Poradenstvi, pracovni rehabilitace a ptiprava
k praci

® Podporované zaméstnavani

® Socidlné-inovacni projekty ve spolupraci
s akademickou sférou a zahrani¢nimi
partnery

e Vzdélavaci programy, kulturni, spolecenské
a sportovni akce / poradani spolec¢enskych
a sportovnich akci

® Mezindrodni studijni pobyty, staze
a reciproéni pobytové akce / organizace

® Socidlni podnikani

® Zrizovani socidlnich a zdravotnickych
zarizeni

NAS ZAMER

Ve vztahu ke klientim
® Lidem se zdravotnim postizenim davame
jistotu smysluplné pomoci.

Ve vztahu k zamé&stnanciim

o Na zdkladech davéry a dobrych vztahl
budujeme stabilni zdzemi a profesionalni
tym.

Ve vztahu k verejnosti

® Napri¢ neziskovym, podnikatelskym
i vefejnym sektorem vytvarime partnerstvi
odpovidajici evropskému standardu,
posilujeme aktivni obcanstvi a mezilidskou
solidaritu.



PODPORA DALSIHO VZDELAVANI
ZAMESTNANCU

Odborné kurzy

Psychiatrické minimum

Trauma v klinické praxi

Krizova intervence

Psychoterapeuticky vycvik

Case management

Kognitivni rehabilitace v praxi

Prispévek na péci a posuzovani stupné zavislosti

Uhrady za socidlni sluzby - zakladni prehled problematiky
Moderni pFistupy k lidem s duSevnim onemocnénim

Jak Uspésné jednat s klientem s problémovym chovanim

Konference, seminare, staze

® Mezindrodni multioborova konference EDH Ostrava 2024 s ndzvem
Nejsme v tom sami a workshop zaméreny na sdileni mezinarodnich
zkusenosti s pouzivanim metody zplnomocnovani lidi s dusevnim
onemocnénim

® Multidisciplinarni pfistup pro pacienty s dualini diagnézou
a mezioborova spoluprace v péci o dusevni zdravi

e 21. konference psychiatrie pro praxi v Olomouci

Sdileni praxe v socialnim bydleni

® Stdze v Centru socidlnich sluzeb Bohumin a ve forenznim
multidisciplindrnim tymu psychiatrické nemocnice Bohnice

Odborné supervize
o Tymy se setkdvaji za ucelem udrzeni a poskytovani kvality sluzeb.

OSTATNI AKTIVITY

Na zahradé Asociace Trigon slavime 18. vyro&i organizace. Soucasti
zadbavného odpoledne jsou nejriznéjsi hry, fotokoutek a samozfejmé
dobré jidlo.

Kapela Trigon Band vystupuje v Psychiatrické nemocnici v Opave,
Sanatoriich Klimkovice, Hudebnim bazaru Ostrava, Porubské Myslivhé
a na akci Lidé lidem.

Nase sluzby predstavujeme na Kariérnim festivalu Ostravské univerzity
a prehlidce socialnich sluzeb mésta Ostravy Lidé lidem.

U&astnime se celostatni sbirky potravin pro zajisténi pomoci klientdm
v akutni socidlni nouzi.

S Ostravskou univerzitou se podilime na inovativnich projektovych
praxich studentd, na projektovych dnech a kulatych stolech
prednasime o zkusenostech v socidlni praci.

Zajistujeme praxe studentt stfednich, vyssich a vysokych $kol

Z regionu v zafizenich organizace.




CHRANENE BYDLENI

Pobytovou sluzbu chranéného bydleni poskytujeme lidem s dusevnim
onemocnénim, pfipadné s lehkym mentalnim postizenim v zafizeni
komunitniho typu a formou individudlniho bydleni. Neni pro vSechny
samozrejmosti mit svou vlastni domacnost, uvafrit si jidlo, hospodarit

s penézi, komunikovat s blizkymi, mit pratele, orientovat se v rdznych
situacich a zvladat bézny zivot. Klientm vytvafime bezpeény a motivujici
prostor pro urovnani zavazkd z minulosti, stabilizaci zdravotniho stavu

a nastartovani jejich samostatnosti.

Nasi kli¢ovi pracovnici jsou diskrétnimi prlvodci klientd, zajistuji jim
pravidelnou péci v prirozeném domacim prostredi a reaguji na jejich
aktualni potreby. Soucasti socidlni sluzby je ambulantni podpora zahrnuijici
konzultace, poradenstvi, skupinové nacviky a dalsi aktiviza¢ni ¢innosti.

Pobytova mista jsou v bézné zastavbé méstskych obvodd Ostrava-
Poruba a Moravskd Ostrava a Privoz, komunitni typ sluzby je ve Vile
Milada v Marianskych Horach a Hulvakach.

Klicové okamziky a udalosti

o K pfechodu do samostatného bydleni jsme pripravili 6 klientd, do
pobytové sluzby s nizsi mirou podpory 1 klienta, pricemz uvolnéna
kapacita je okamzité naplnéna. Ve spolupraci s rodinou klienta, Policii
CR a zdravotniky Fedime obtiznou krizovou situaci klienta a jeho
naslednou hospitalizaci.

® Zajistujeme poradenstvi o zdravém stravovani a dle individualnich
prani planujeme jidelni¢ek a tvofime nové recepty. Ve spolupraci se
spolkem Rozko$ bez rizika organizujeme prednasku na téma prevence
sexualné prenosnych nemoci.

® Ve Vile Milada porddame setkani klientl pobytové sluzby, spole¢né
grilovani, pfipravujeme nejrliznéjsi védomostni a sportovni hry
a soutéze podporujici kognitivni funkce. Poradame vylety, rozsifujeme
zdhony na zahradé a péstujeme byliny a zeleninu.

e PFi umistovani klientl spolupracujeme s Centrem dusevniho zdravi
(CDZ) Ostrava, Fakultni nemocnici Ostrava a Psychiatrickou nemocnici

Pobytové socialni sluzby

v Opavé. Jsme v kontaktu s ambulantnimi psychiatry a opatrovniky
klientl, pfedchazime tak hospitalizacim.

e Zlepsujeme prostredi pobytovych mist (vymalba 6 bytovych jednotek,
obnova kuchynskych linek, rekonstrukce podlah, dovybaveni
nabytkem). Pobytové misto v Ostravé-Privoze nahrazujeme bytem
ve vhodnéjsim prostredi v Ostravé-Porubé a rozSifujeme mista
poskytovani o 1 bytovou jednotku na ulici Orebitska v Ostravé-Privoze.

o Obloznost pobytové sluzby v daném roce je 98,7 %. V evidenci madme
125 zadosti o umisténi do chranéného bydleni.

Sluzba je poskytovadna podle zédkona & 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci chranéného bydleni.
Financovéani sluzby je zajisténo prostfednictvim projektl realizovanych

s financéni podporou Moravskoslezského kraje, statutarniho mésta Ostravy
a Ministerstva préce a socidlnich véci CR.




KOMUNITNI BYDLENI K UZDRAVE

Novou pobytovou socialni sluzbu chranéného bydleni pripravujeme

k zahdjeni od ledna 2025 v objektu na ulici Strma 3 v Marianskych

Horach a Hulvadkach. Financovani je zajisténo prostfednictvim dotace

z Operac¢niho programu Zaméstnanost plus. V Eervenci 2024 odstartovala
rekonstrukce bytového domu. Pro zajisténi financovani byla méstskym
obvodem podana zadost do Narodniho planu obnovy, ktery prevede
vyhodu z poskytnuté dotace formou svéreni do uzivani Asociaci Trigon.

Schvalend dotace na dvoulety provoz z Operacniho programu
Zaméstnanost plus ¢ini 12,9 milionu korun, zadost o dotaci na
rekonstrukci do Narodniho planu obnovy je ve vysi 25,2 milionu.
Projektem dojde k navyseni kapacity socialni sluzby chrdnéného bydleni
reg. & 6905831 0 10 lGzek, kterd budou zarazena do krajské optimalni sité.

Projekt je zaméren na vytvoreni prostupného komunitniho bydlenf
poskytujici prirozené prostredi ubytovani a péci osobam se zdvaznym
dusevnim onemocnénim, dlouhodobé hospitalizovanym zejména

ve zdravotnickych zafizenich. Tato forma bydleni usiluje o zac¢lenéni
klientd zpét do spole¢nosti s vyuzitim bézné dostupnych sluzeb.

Cilovou skupinou jsou osoby s dusevnim onemocnénim, popf. s lehkym
mentalnim postizenim z Moravskoslezského kraje ve véku od 19 do 66

let. Projektem bude uspokojena ¢ast poptavky po pobytovych sluzbach

s vyS$Si mirou podpory. Pobytova sluzba prispéje k bezpeénému prechodu
cilové skupiny z hospitalizace do bydleni domaciho charakteru tak, aby
byla obnovena schopnost klientd zit v b&zném prostfedi. Nezanedbatelny
je také ekonomicky dopad projektu, kdy dojde ke snizeni poctu 1Gzek

tzv. socidlni hospitalizace. Rozviji model poskytovani socidlni sluzby
obecného zajmu.




Stredisko psychosocialni pomoci

Multioborovy tym poskytuje zdravotni a socidlni podporu osobdm se zavaznym dusevnim onemocnénim s pfesahem do systému zdravotni péce.
Podpora je realizovdna prevazné v domacim prostredi. Sluzby jsou zajistovany prostfednictvim kombinace samostatné i tymové prace jednotlivych

&lend. Multidisciplinarni pFistup se opira o vzdjemné sdileni informaci.

AMBULANCE KLINICKEHO PSYCHOLOGA

Klinicky psycholog a psycholog ve zdravotnictvi provazeji klienta
problematickou zivotni fazi ¢i krizi, diagnostikuji pacienta pro nastaveni
efektivni farmakoterapie u Iékafl v oboru psychiatrie, hodnoti prognézu
stavu a praci s klientem a rodinou a doporucuji cilena rehabilitacni
opatreni. Odborna ¢innost je zamérend na metodické vedeni pripadu
klienta, poskytuje kratkodobou podporu formou konzultaci a vede
skupinové terapie zamérené na kognici a muzikoterapii.

KHARCE
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DOMACI OSETROVATELSKA PECE

Zdravotni péci poskytujeme klientim v domacim prostfedi. Vieobecna
sestra se specializaci v psychiatrii poskytuje péci pod indikaci
ambulantnich psychiatr.

Zamérujeme se na potreby klienta ve vSech oblastech Zivota s vyuzitim
metod psychiatrické rehabilitace ke zlepSeni schopnosti sebepéce.
Psychiatrickd sestra pomaha se zvlddanim projevd nemoci, zejména

s prekonanim krizového obdobi, nastavenim zdravého zivotniho

stylu, poskytuje podpurné rozhovory a psychoedukaci. Rovnéz

sleduje dodrzovani [éCby, provadi nacviky relaxace, kognitivni trénink

a podporuje zotaveni rodinného prostredi. Uastni se v&asnych intervenci
pfi zhorSeném zdravotnim stavu, podporuje klienta v pravidelné
medikaci, motivuje k navstévam lékard, mapuje situaci u prvnich kontaktd
pfi navazovani novych klient( a zaroven je konzultantem pro ostatni ¢leny
tymu.

Uvédomujeme si, ze kazdy ma svou specifickou cestu k Uzdravé, proto

je nase prace zalozena na individualnim pfristupu. Sluzbu poskytujeme

v domacim prostredi klienta, které mu prindsi lepsi psychickou pohodu
usnadnujici proces uzdravovani. V pripadé potfeby mize setkani probihat
i mimo obydli. Domaci oSetfovatelska péce je poskytovdna na zdkladé
doporuceni osetrujiciho 1ékarfe (psychiatra), ktery urcuje formu a cil
domaci péce, véetné doporucené frekvence navstév.

SOCIALNI REHABILITACE

Socialni rehabilitaci poskytujeme ambulantni a terénni formou osobam
s dusevnim onemocnénim, popfipadé s lehkym mentalnim postizenim ve
véku od 19 do 80 let.



Zajistujeme vcasnou intervenci i dlouhodobou pomoc klientim pti Fe$eni
jejich neptiznivé socidlni situace jak v jejich prirozeném prostredi, tak

i béhem hospitalizace. Typickymi faktory, na které se zamérujeme, jsou
projevy onemocnéni, ztrata roli, finanéni obtize, narueni vztahU s rodinou
a prateli, bydleni, prace atd. Klienta podporujeme pfi orientaci v naro¢né
zivotni situaci, doprovdzime v procesu zotaveni, aby byl schopen zit
spokojeny a pfinosny zivot, a to pres viechna omezeni zplsobena
nemoci. Iniciujeme jeho kontakty s mistni komunitou, vedeme k posileni
nebo znovuobnoveni rodinnych vazeb a upevnéni spolec¢enskych vztahd.

Usilujeme o proménu spoluprace mezi zdravotni a socialni oblasti od
formalniho predavani informaci k celistvému pfFistupu. Jeho cilem je
naplnéni zakladnich potreb klienta vedouci k zotaveni. Nasim zamérem
je rozvoj komunitni prace, pricemz se role klienta posunuje z konzumenta
péce do role ¢lovéka, ktery ziskdva kontrolu nad projevy své nemoci

a situaci, do kterych se dostal. Jde o proces fungovani vdzné dusevné
nemocnych lidi, aby mohli bydlet, pracovat a travit volny ¢as dle svého
vybéru a s co nejmensi moznou mirou odborné péce (Anthony, 1990).

Klicové okamziky a udalosti

® V lednu otevirdme Stredisko psychosocialni pomoci. Pri této prilezitosti
seznamujeme odbornou i laickou verejnost s poskytovanymi sluzbami
v rdmci Dne otevienych dvefi.

o Od unora rozsitujeme zdravotni sluzby o ambulanci klinického
psychologa a uzavirdme Smlouvu o poskytovani a Uhradé hrazenych
sluzeb s pojistovnou RBP.

® Nastavujeme pravidelné porady multioborového tymu (psychologové,
psychiatricka sestra, socidlni pracovnici), zavadime pravidelné metodické
porady s klinickym psychologem a garantem zdravotni péce.

® Nabizime terapie, socialni a psychiatrickou rehabilitaci ve skupindch
zamérenych na komunikac¢ni a socialni dovednosti, vareni, relaxaci,
muzikoterapii, trénink kognitivnich funkci, tzv. mozkocvi¢nu, a to
s cilem zvladani situaci v bézném Zzivoté.

® Pro klienty zajistujeme volnoasové aktivity, napf. bezplatny workshop
ve Fajne dilné v aredlu Ostrava-Vitkovice, navstévu Zoo Ostrava,
divadelni workshop v ateliéru Narodniho divadla Moravskoslezského
a podzimni sbirani hub.
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® Spolupracujeme s pracovniky Psychiatrické nemocnice v Opavé
s cilem plynulého prechodu od Ustavni péce k podpore v komunité,
a také s psychiatrickym oddélenim Fakultni nemocnice Ostrava, kde
kontaktujeme pacienty pfed propusténim a zajistujeme navaznou
socialni podporu v komunité.

® Pokracujeme ve spolupraci s Domovem Pristav, Krizovym centrem
Ostrava, socidlnim bydlenim Ostrava, Rehabilitacnim ustavem
Hrabyné, Charitou Ostrava a Frydek-Mistek, Spolkem Portavita,
Centrem socialnich sluzeb Ostrava, azylovymi domy, Obc¢anskou
poradnou Spole¢né-Jekhetane pfi feSeni exekuci a s Poradnou pro
obcanstvi, obcanska a lidska prava pfi Feseni soudnich spord.

e Poskytli jsme zdravotné socidlni podporu v poc¢tu 234 kontaktl a 6 265
intervenci.

Zdravotni sluzba je poskytovana podle zékona & 372/20711 Sb.,

o zdravotnich sluzbach, na zaklade Rozhodnuti o udéleni opravnéni

k poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru VSeobecnd sestra - sestra pro
pEC&i v psychiatrii (RBP, ZPMV CR, VoZP) a v oboru Klinickd psychologie
(RBP). Financovani zdravotni sluzby je zajisténo prostfednictvim
projektu realizovaného s financ¢ni podporou statutarniho mésta Ostravy
a Moravskoslezského kraje.

Socidlni sluzba je poskytovéna podle zékona & 108/2006 Sh., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci socialni rehabilitace.
Financovani socialni sluzby je zajisténo prostfednictvim projektu Podpora
sluzeb socialni prevence 2022+, ktery je financovan z Evropského
socialniho fondu prostrednictvim Operacniho programu Zameéstnanost
plus, stétniho rozpodétu Ceské republiky a rozpodtu Moravskoslezského
kraje a statutarniho mésta Ostravy.




Centrum vzdeélavani a prace

Pravo na praci je v ¢eském pravnim prostredi zakotveno v Listiné zdkladnich prav a svobod ndsledovné: ,,Kazdy ma pravo ziskdvat prostiedky pro své
Zivotni potfeby praci“. V naSem Centru vzdélavani a prace uvadime do praxe model prostupného zaméstnavani reflektujici specifické potfeby ob&ant

se zdravotnim postizenim.

SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

Sluzbu socialné terapeutické dilny poskytujeme od roku 2018. Jeji
vznik je reakci na zajisténi prostupnosti systému pracovnich rehabilitaci
a socialnich sluzeb dle potfeb klientd.

Nasim cilem je podporovat osoby, které z ddvodu svého zdravotniho
postizeni nemohou pracovat, nebo se ocitly v situaci, kdy nejsou schopny
vykonavat soustavné zaméstnani. Pritom v3ak chtéji rozvijet svQj pracovni
potencidl, stabilizovat kolisavost pracovniho vykonu a posilovat socidlni
aspekty potrebné v jakémkoliv zaméstnani.

Socialné terapeutické dilny predstavuji dlouhodobou a pravidelnou
podporu vytvareni, obnovy, udrzovani a zdokonalovani pracovnich

a socialnich navykd. Zamé&fujeme se na individudIni potfeby klientd

a podle moznosti podporujeme jejich navrat do pracovniho zZivota.
Socialné terapeutické Cinnosti realizujeme v textilni a dfevarské dilné
a také v rdmci zahradnickych praci.

Klicové okamziky a udalosti

® Po ukonéeni sluzby u dvou klientd z ddvodu naplnéni cild
stanovenych Smlouvou jsme doplnili kapacitu socidlné terapeutickych
dilen. Novi klienti se postupné zdokonaluji v pracovnich dovednostech
a zapojuji se do kolektivu.

® Produktové portfolio rozSifujeme o nové textilni tasky, levandulové
vonné pytlicky, vdnocni dekorace ze dfeva a svicny.

® Vyrobky proddvdme na Vanocnich trzich na Masarykové ndmésti
v centru Ostravy, v Domé s pecovatelskou sluzbou Astra, na
akci Sdilko, v rdmci dobroginného bazaru v IKEA Ostrava, na
sousedskych slavnostech Zazit Porubu jinak, Adventnim dostaveni¢ku
v Klimkovicich a jarmarku na Z$ a SS Waldorfskd v Ostravé-Porubé.
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® Do Domova Magnolie doddvame vyrobky na individudIni aktivity. Staly
prodej je zajistén v Mlé¢ném baru Naproti, v€etné vyzdoby k rdznym
svatkdm a udalostem. Klienti také pripravuji darky pro zahrani¢ni
navstévy, napt. pro Ucastniky EDH.

e Pro klienty sluzby porddame tzv. hudebni patky, které prispivaji
k uvolnéni a relaxaci klient(, organizujeme exkurze a vylety, naptiklad
do Olomouce, Zoo Ostrava, Chotébuzi, Bélského lesa a Ceské televize
Ostrava.

® Za priznivého pocasi pracujeme na nasi zahradé - sdzime, okopavame,
plejeme, zalévame apod.

e Navstivili nds pracovnici z Centra socialnich sluzeb Bohumin.

o Klientdm jsme poskytli 5 454 hodin podpory.

Sluzba je poskytovadna podle zédkona & 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci socidlné terapeutickych
dilen. Financovani je zajisténo prostfednictvim projektu Podpora sluzeb
socialni prevence 2022+, ktery je financovan z Evropského socialniho
fondu prostrednictvim Operacniho programu Zaméstnanost plus, statniho
rozpocétu Ceské republiky a rozpoctu Moravskoslezského kraje. Projekty
jsou spolufinancovany statutarnim méstem Ostrava a méstskym obvodem
Ostrava-Poruba.

PODPOROVANE ZAMESTNAVANI

V podporovaném zameéstnavani pomahame k navratu do pracovniho
zivota lidem s vaznym dusevnim onemocnénim, pfipadné s jinym
zdravotnim postizenim. Zakladnim predpokladem zdjemce je chtit
pracovat a mit zajem néco pro to udélat. Vyzadujeme aktivni souc¢innost
pti realizaci jednotlivych krokd, které vedou k ziskani udrzitelného
placeného zaméstnani. U klienta podnécujeme identifikaci individualnich



profesnich cild, pfihlizime k jeho dosud ziskané kvalifikaci a vedeme
jej k vlastnimu informovanému rozhodovani s perspektivou budovani
samostatného Zivota.

Podle specifickych potreb klienta poskytujeme individualni podporu

pfi hledani zaméstnani, posilujeme pracovni kompetence a motivaci,
pomahame pri komunikaci s potencidlnim zaméstnavatelem

a podporujeme udrzitelnost pracovni pozice na pracovisti. Jde o efektivni
formu ptipravy. Veskeré pracovni dovednosti si klient mdze osvojit

v rdmci zkuSebni doby na konkrétnim pracovnim misté. Znamena to, ze
mUze pracovat bez nutnosti pfedchoziho pracovniho tréninku. V této
souvislosti rozvijime vztahy se zaméstnavateli na trhu prace.

V roce 2024 poskytujeme podporu 45 osobam se zdravotnim postizenim.

Zaznamy vedeme v programu Hippo, podporu realizujeme v rozsahu 148
kontaktl a 253 intervenci.

Vysledkem nasi prace je umisténi 7 G¢astnikd projektu na pracovni
pozice: 3x pracovnik uklidu, 1x IT technik, 1x hlidac¢, 1x pultovy prodej, 1x
brigddnik knihy.

Sluzbu podporovaného zaméstnavani poskytujeme od roku 2007.
Projekt je realizovan s financni podporou statutarniho mésta Ostravy
a Moravskoslezského kraje.
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PRACOVNI REHABILITACE A PRIPRAVA
K PRACI

Program je urcen pro dlouhodobé nezaméstnané osoby s kumulaci
zdravotnich a socialnich problém0. Jde o jedince, u nichz ztrata
pracovnich navykul, absence praxe, nizka kvalifikace a produktivita prace
snizuji Sance na ziskani kvalitniho a udrzitelného zaméstnani.

Na rozdil od socialnich sluzeb pracujeme s klientem jako s potencidlnim
zaméstnancem. Cilem poradensko-motiva¢niho programu a ptipravy

k praci v redlném pracovnim prostredi je komplexni podpora klienta
vedouci k ziskani dlstojného zamé&stnani.

Pracovni rehabilitace a pFipravu k praci realizujeme od roku 2007 dle
zdkona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, a to ve spoluprdci s UFadem
prace CR - Krajskou pobockou v Ostraveé.




Centrum dusevniho zdravi Ostrava

Centrum dusevniho zdravi (CDZ) Ostrava poskytuje zdravotné-socidlni sluzby lidem se zavaznym dusSevnim onemocnénim. Multidisciplinarni tym
je meziéldankem mezi primérni psychiatrickou pédéi, liZkovou a akutni pééi se zaméFenim na prevenci a zkracovani hospitalizaci, pomoc v krizovych

situacich a reintegraci cilové skupiny do bézné komunity.

CDZ Ostrava vzniklo na zakladé Smlouvy o spoluprdci mezi Asociaci Trigon a Méstskou nemocnici Ostrava, a to v ndvaznosti na zmény v rdmci

psychiatrické reformy.

Cilova skupina
Dospélé osoby ve véku od 18 do 80 let se zadvaznym dusevnim
onemocnénim:

Schizofrenni poruchy

Afektivni poruchy (poruchy nalady)

Obsedantné-kompulzivni poruchy

Poruchy s bludy

Osoby s potrebou v&asné intervence, tzn. osoby s rizikem rozvoje SMI
(Severe Mental lliness)

Slozeni tymu
Psychiatfi, psychologové, socialni pracovnici, vSeobecné zdravotni sestry,
vSeobecné sestry se specializaci v psychiatrii.

Poskytovana péce

e Zdravotni a socialni sluzby podporujici klienta ve zvladani krizovych
zivotnich situaci spojenych s dusevnim onemocnénim a vychdzejicich
z jeho individualnich potreb.

® Pomoc a podpora pti zvladani projevl nemoci v bézném zivoté

(sebeobsluha, domacnost, finanéni gramotnost, prace a vzdélavani,

volnoc¢asové aktivity).

Pfedchazeni opakovanych hospitalizaci.

Podpora a komunikace s Urady, |ékafi, rodinou, prateli.

Doprovod k planovanym kontroldm a vysetfenim u lékarQ.

Telefonické konzultace i osobni setkdni v prostredi blizkém klientovi.

Podpurné skupiny zaméfené na relaxaci a kognitivni terapii pod

vedenim psychologa.
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Misto poskytované péce

V prirozeném prostredi klienta
V prostordch CDZ Ostrava
PFi hospitalizaci

Spadovou oblasti jsou statutarni mésto Ostrava a pfidruzené obce, Senov,
Vaclavovice a Vratimov.

Klicové okamziky a udalosti

Zdravotné-socialni péci jsme poskytli 174 klientdm pti 2 218 kontaktech
a 3157 intervencich. Pomér terénni péce je 57 % oproti 43 %
ambulantni péce.

Pravidelné zajistujeme skupinové aktivity, programy kognitivniho
tréninku, relaxac¢ni a podpurné skupinové psychoterapie.

Ugastnime se workshopd Fajne dilny v Dolni oblasti Vitkovic, jdeme
na haldu Ema, ostravskou radni¢ni véz atd. Pravidelné navstévujeme
Galerii vytvarného umeéni Ostrava. Klienti maji moznost zhlédnout
aktudlni vystavu a nasledné na dané téma tvorit.

Spolec¢né s personalem Psychiatrické nemocnice v Opave,
psychiatrického oddéleni Fakultni nemocnice Ostrava a Nemocnice
Havifov pracujeme na zkraceni hospitalizaci klientl a na jejich
bezpeéném navratu do prirozeného prostredi.

Pokracuje spoluprace s Domovem se zvlastnim rezimem Slunovrat
pfi podpofte klientl pfi pfechodu do samostatného bydleni,

s adiktologickymi a krizovymi sluzbami a ambulantnimi psychiatry.

V rdmci pracovni skupiny komunitniho planovani s ndzvem Obcané

s dusevnim onemocnénim a psychosocialnimi obtizemi se Uc¢astnime
jednotlivych setkani s cilem prispét ke koordinaci zdravotni a socialni
péce na Uzemi mésta Ostravy.



e Diky podpofre spole¢nosti Tesco Stores CR, a.s. - Hypermarket Ostrava
Futurum mame zajisténé drobné obcerstveni pro skupinova setkani
klientd.

® CDZ Ostrava se pravidelné ucastni jednani vyboru Aliance center
dusevniho zdravi, shromazdéni ¢lend a dalsich odbornych platforem.

e Prijali jsme do tymu a zapracovali novou kolegyni v socidlni &asti.

® Setkdvdme se s odbornymi sluzbami a organizacemi: Domov se
zvlastnim rezimem Slunovrat, Krizové centrum Ostrava, Chranéné
bydleni sv. Alexandra, psychiatrické oddéleni Fakultni nemocnice
Ostrava, Nemocnice Havifov, Psychiatrickd nemocnice v Opavé.

e Sdilime zkuSenosti s multidisciplinarnimi tymy Moravskoslezského kraje
a upeviujeme spolupraci se zastupci méstskych obvodd Ostravy.

® Na mezindrodni Urovni sdilime zkuSenosti s organizacemi z Finska,
Italie a Portugalska pfi aplikaci metody zplnomocriovani klientd
s dusevnim onemocnénim (Steering groups).

Sluzba je poskytovdna podle zédkona & 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, na zakladé Rozhodnuti o registraci socidlni rehabilitace.
Financovani sluzby je zajisténo prostfednictvim projektl realizovanych

s financni podporou Moravskoslezského kraje, statutarniho mésta Ostravy
a Ministerstva préce a socidlnich véci CR.
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EDH 2024

Ostrava vita ucastniky EDH v dubnu a Fijnu

Na pomezi odborné diskuze a pratelskych setkdni se uz péknou radku

let pohybuje mezinadrodni akce EDH (Evropské dny handicapu). Za 32

let svého trvani se stal tento projekt nejen pro odbornou, ale i laickou
verejnost velkou inspiraci prostfednictvim konferenci, workshopt

a seminafl, véetné doprovodného programu s pfeddvanim prestizni ceny
Kristalovy kaminek.

Mezindrodni multioborova konference EDH 2024 s ndzvem Nejsme v tom
sami se netradi¢né kond uz v poloviné dubna, ale na tradi¢nim misté -
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Mezinarodni spoluprace

v malém sdle Gongu v Dolni oblasti Vitkovice. Aula se 17. dubna zaplfuje
do posledniho mista, kam se sjelo vice nez 120 Uc¢astnikl z celé Evropy
s cilem sezndmit se s metodou zplnomocnéni a jejim pouzivanim u lidi

s dusevnim onemocnénim.

Zkvalitnovani péce o dusevné nemocné, a to nejen v Ceské republice,
je s jejich rostoucim poctem stale aktudlnéjsi. Zakonité tim vznika
doslova akutni potfeba vzajemného predavani zkusenosti, ale zejména
nutnost budovat novd odborna zafizeni a organizace s experty v oblasti
psychiatrie, psychologie, socidlni prace a zdravotni péce obecné.

Na konferenci se otevird rovnéz téma zapojeni peer konzultantl do
zplnomocnovani lidi s dusevnim onemocnénim. Tito lidé jsou nejdFive
proskolovani a poté mohou pod vedenim odbornika, zejména psychiatra,
sdilet své vlastni zkuSenosti, coz je pfinosné i pro né samotné.

KFistalové kaminky jsou v téch nejlepsich rukou

Slavnostni predani prestiznich cen Kristalovy kaminek se kona 9. fijna.
Ziskaly je tfi nominované osobnosti a jedna organizace, které maji blizko
k lidem s nejriznéj$imi handicapy a znevyhodnénimi.

Slavnostni podvecer v rdmci 32. ro¢niku EDH 2024 pofada uz
poosmnacté Asociace Trigon. Drziteldm kFistalovych sosek dékuji

a gratuluji pfedstavitelé mésta Ostravy a témér dvé stovky hostd v sale
Brick House v Dolni oblasti Vitkovic. Zavére¢ny koncert s priznaénym
nazvem Nejsme v tom sami prFipravili Zaci, studenti a pedagogové Lidové
konzervatore a Muzické Skoly v Ostravé a Méstského centra uméleckych
terapii Skorapka.

KFistalovy kaminek 2024 ziskavaiji:

® Hana Duskova, vSeobecna sestra, Psychiatrickd nemocnice v Opavé

e Jaroslava Filipova, feditelka domova pro osoby se zdravotnim
postizenim, Domov na rozcesti Svitavy

e Jifi Sindler, $éf Ceského parahokeje a ¢len vykonného vyboru Ceského
hokeje

e Handicap centrum Skola Zivota Frydek-Mistek, denni stacionar






EODEC=R

Cim chtéji byt déti a mladi lidé?

Dévcata a chlapci se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami a vzdélavaci,
socialni a zdravotni instituce se zamérenim na tuto cilovou skupinu
vytvarné zpracovavaji svou kreativni odpovéd na soutézni téma vytvarné
soutéze EDH s ndzvem Cim budu, az vyrostu. Odborna porota to nemé
skutecné lehké, protoze vybird deset obrazkl témér ze dvou stovek
doslych praci z 21 Skol Moravskoslezského kraje.

Védomosti déti z Polska, Slovenska a Ceské republiky pFijemné
prekvapily

Tradiéni védomostni soutéz EDH se po roce opét konad v Zakladni skole
Kpt. Vajdy v Ostravé-Zabfehu, kam se 10. fijna sjizdi 28 zaka z osmi
zdkladnich a specidlnich Skol ze slovenské Prievidze, polskych Katovic

a samozfejmé z Ostravy. Znalosti véech Ucastnikd pfi zvlddani otazek
zamérenych na vse, co souvisi s Nizozemskem a atraktivitami této zemé,
ale i ve vytvarné ¢asti soutéze vytvorené prace zamérené na tvorbu
slavného Vincenta van Gogha porotu doslova nadchly.

Vitézstvi si tentokrat odvazeji soutézici ze Zakladni specidlni

skoly v Katovicich, hned za nimi se umistuje tym ze ZS Salounova

z Ostravy-Vitkovic a pomysliny bronz ziskavaji déti ze Spojené Skoly
internatni v Prievidze. Zvlastni cenu prebiraji zaci ze Zakladni skoly
specidlni Tésinska ze Slezské Ostravy.

Projekt 32. ro¢nik EDH je realizovan s financni podporou statutarniho
meésta Ostravy a spolufinancovan z rozpoctu Moravskoslezského kraje,
déle ve spoluprdci s EAPN v CR, Generdinim konzuldtem Polské republiky
v Ostravé, Navstévnickym centrem a méstem Novy Ji¢in a Eurocentrem
Ostrava.
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PARTNERSTVI - FINSKO, ITALIE,
PORTUGALSKO A CESKA REPUBLIKA

V zafi 2024 konci dvoulety projekt v rdmci programu Erasmus+ s ndzvem
Posilujici a inkluzivni model pro vytvoreni podplrné komunity pro mladé
(Empowering and inclusive model to create an experience of a supportive
community for NEET youngsters), na kterém se podileji ¢tyfi partnefi

ze zemi Evropské unie. Koordindtorem je finskd nadace Sosped, dalSimi
Ucastniky jsou Il Grande Carro z Italie, Check-In z Portugalska a Asociace
Trigon z Ceskeé republiky.

Cilem projektu bylo vyvinout a popsat komunitni pFistup, ktery pomUze
odbornikdm lépe podporovat mladé lidi s problémy, jako jsou dusevni

T
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zdravi, socialni situace a vzdélavani. Klicovymi prvky tohoto pristupu jsou
prislusnost ke komunité, vrstevnickd podpora a role odbornika ve vztahu
k mladym lidem, kterd jim umoznuje skute¢né zapojeni do spolecnosti.

Konkrétnim vystupem projektu je prirucka, kterad popisuje, jak vytvorit
komunitu a komunitni pfistup. Materidl také obsahuje informace

o osvédéenych postupech jednotlivych partner( a pfipadové studie
mladych lidi. V dubnu 2024 se kona Skoleni pro mladé lidi a odborniky
zamérené na sdileni mezinarodnich zkusenosti s pouzivanim metody
zplnomocnovani lidi s dusevnim onemocnénim na VSB - Technicka
univerzita Ostrava.

Projekt je financovan z programu Erasmus+ prostfednictvim finské
narodni agentury, ¢islo projektu: 2022-1FI01-KA220-YOU-O00088688.




Projekty

Asociace Trigon na zakdzku Svétové zdravotnické organizace (WHO)
provedla koncem roku 2022 screening potreb v oblasti dusevniho zdravi
a psychosocidlni podpory a v roce 2023 zahdjila prvni etapu projektu

s ndzvem Podpora socialni soudrznosti a integrace ukrajinskych uprchlikd
posilenim kapacity komunitnich sluzeb v oblasti dusevniho zdravi

a psychosocidlni podpory v Moravskoslezském kraji v Ceské republice.
Cilem projektu bylo zajisténi psychosocidlni pomoci rodindm s détmi

a 0sobdm se zdravotnim postizenim, které zazily valec¢né udalosti
vysidleni z vychodni ¢asti Ukrajiny, vedouci k adaptaci a kulturni integraci
do nového prostredi. Druha etapa projektu, je ukonéena v kvétnu 2024

z ddvodu nezajisténého kontinualniho financovani ze strany WHO.

Projekt je realizovan v ramci platformy center dusevniho zdravi
Moravskoslezského kraje, konkrétné CDZ Ostrava, Opava a Frydek-
Mistek a Multidisciplinarniho tymu pro déti a adolescenty Fakultni
nemocnice Ostrava. V 36¢&lenném tymu jsou odborné profese détskych
psychiatrl, zdravotnich sester, specidlnich pedagogd, sociadlnich
pracovnik( a psychologl a logopedt z Ukrajiny. Projekt usnadnuje proces



integrace uprchlikd, protoze se soustfedi nejen na pomoc s akutnimi
a dlouhodobymi psychickymi problémy, ale i na celkovou psychosocialnf
podporu. Jedna se napfiklad o orientaci v socidlnim systému, pomoc
pfi hledani bydleni a komunitni aktivity posilujici socidlni soudrznost.

Narodni pedagogicky institut (NPI) ndm predava informace

o vzdélavacich projektech, které sdilime s nasimi klienty ve véku 15+
prostfednictvim WhatsApp skupiny pro teenagery. Podporujeme 475
osob v rdmci 1764 intervenci, z toho asi 200 déti psychologem nebo
logopedem v jejich rodném jazyce.

Uzce spolupracujeme s Oblastnim spolkem Ceského &erveného kiize
Ostrava, Potravinovou bankou v Ostravé, Organizaci pro pomoc
uprchlikim (OPU), Krajskym asistenénim centrem pomoci Ukrajiné

v Ostravé (KACPU), Krajskym uradem Moravskoslezského kraje,
Magistratem mésta Ostravy, Magistratem mésta Opavy a Magistratem
mésta Frydku-Mistku, Armadou spasy a Centrem na podporu integrace
cizincl pro Moravskoslezsky kraj (CPIC).




Advokacni cinnost

Ve vnitfnim pripominkovém Fizeni se vyjadfujeme ke zméné zakon

o socidlnich sluzbach 108/2006 Sb. a ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani. Konkrétné sdélujeme nazor
na zménu formy zafizeni socidlnich sluzeb ze socialni rehabilitace na
centra dusevniho zdravi (CDZ) v¢etné podminek poskytovani & 70a
zakona o socialnich sluzbach a § 44b-d zdkona o zdravotnich sluzbach
s dlrazem na zachovani moznosti dvou poskytovatell (socialni

a zdravotni ¢asti CDZ) na zdkladé uzaviené Smlouvy o spolupraci.
Soubézné s tim, probiha intenzivni komunikace s vrchni feditelkou
sekce rodinné politiky a socialnich sluzeb MPSV a vedoucim odboru
socidlnich véci Krajského uradu MSK. Oba zdkony byly schvaleny

v zadouci varianté Poslaneckou snémovnou. Schvaleni Senatem bylo
odlozeno do roku 2025. To vyvolalo nejistotu u provozovatell CDZ,
proto nasledovala dalsi komunikace s feditelem odboru koncepce
socialnich sluzeb a socidlni prace MPSV a vedouci oddéleni planovani
a spravy sité socidlnich sluzeb odboru socidlnich véci Krajského Uradu
MSK vedouci k nastaveni procesu zmény.

Pripominkujeme navrh zdkona o integrac¢nim socidlnim podniku

a dotéenych zdkond, tj. zakonU ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, &. 73/2011 Sb., o Ufadu prace
CR a &.134/2016Sb., o zadavani vefejnych zakazek. Pfipominky nebyly
akceptovany.

Pokrac¢ujeme v advokacni ¢innosti v souvislosti s nerovnosti

v odménovani socidlnich pracovnikl soukromého, vefejného

a neziskového sektoru ve Vyboru pro socialni politiku, rodinu a pédi,
ktery po konzultacich s pfisluSnym rezortem Ministerstva prace

a socidlnich véci v CR pripravil ndvrh podnétu pro jednani Rady vlady
pro rovnost zen a muzd. Aktualné je finalizovan navrh profesniho
zdkona, v jehoz rdmci je snaha o sjednoceni odménovani socidlnich
pracovnikl. Jde viak pouze o zviditelnéni problému a nastoleni
diskuze. Je potfeba provazat financovani socidlnich sluzeb tak, aby
se odmeénovani srovnalo a zajistilo se udrzitelné financovani. Cilem je
zakotvit pravidlo, které urci, ze ¢astka alokovana na socialni sluzby se
meziro¢né nesmi snizovat.

PFipominky ndvrhu zdkona o davce statni socidlni pomoci véetné
souvisejicich zakond jsme podali ve spolupraci se ¢leny Vyboru EAPN v CR.
Diskutujeme ve Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci

k transpozi¢ni tzv. flexibilni novele zakoniku prace, cilem které

je rozvolnéni pracovné pravnich vztahd, napf. moznost zavedeni
vypovédi bez udani davodu véetné zmény ve vysi odstupného,

navrat z rodi¢ovské dovolené na stejnou praci a pracovisté, rozvrzeni
zaméstnance na DPP pracovni doby dle vlastniho uvazeni apod.
Nasledné pripominkovani novely probéhlo bez akceptace.

Pravidelné se zapojujeme do odbornych debat a zpracovani podnétd
dle potreb soucasné rodiny vcetné osob se zdravotnim postizenim na
jednani pracovni skupiny Rodina (narodni uroven).

S ministrem prace a socialnich véci hovofime o nezbytnych
legislativnich zménach, jako je napt. pfijimani klientl do pobytovych
sluzeb, ktefi maji hldseny trvaly pobyt v jiném kraji, dofinancovani
provozni ztraty, financovani zdravotné socidlniho pomezi a zajisténi
tzv. zasmluvnéni péce zdravotniho personalu ze zdravotnich
pojistoven, coz je problém soucasného socidlniho podnikani.
U&astnime se mezindrodni konference s ndzvem Inflace a ztrata kupni
sily: moznosti reakce a pfizpUsobeni, socidlni dopady s prednaskou
Ztraceni v dnesni dobé aneb spolecenska soudrznost a socidlni stat,
pripadova studie k dopadlm inflace na zivotni Uroven znevyhodnénych
skupin (Velehrad, zari 2024).

Béhem Vecera Ceské statnosti diskutujeme na téma Péce o zdravi lidu,
trvalé zdravi jako cil zdravotniho systému (Praha, kvéten 2024).

Vedeni organizace zastupuje ob¢anskou spole¢nost

Rada vlady pro lidska prava

Rada vlady pro rovnost zen a muzd

Vybor pro socialni politiku, rodinu a péci Rady viady

Monitorovaci vybor Interreg V-A Ceska republika - Polsko
Regionalni stala konference Moravskoslezského kraje

Ridici vybor Integrované teritoridlni investice ostravské metropolitni
oblasti



Finanéni hospodareni

VYKAZ ZISKU A ZTRATY (v tis. K¢)

Spotiebované nikupy 2398
Spotreba materidlu a energie 2 398
Nakupované sluzby 6 884
Opravy a udrzovani 355
Naklady na cestovné 158
Ostatni sluzby 6 371
Osobni naklady 22985
Mzdové naklady 16 965
Zakonné socialni pojisténi 5658
Zakonné socialni ndklady 362
Ostatni socidlni ndklady [0}
Dané a poplatky 43
Ostatni ndklady 279
Nakladové uroky [0}
Jiné ostatni naklady 279
Odpisy, prodany majetek 215

NAKLADY CELKEM 32804

VYNOSY

Provozni dotace 28 902
Socidlni sluzby 21359
Ostatni projekty 6 609
Projekty EU 934
P¥ijaté pFispévky (dary) 150
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 3400
Uhrady uzivatel( za socialni sluzbu 2 033
Uhrady zdravotnich pojistoven 995
Uhrady UP 0
Trzby za doplikovou ¢innost 4
Trzby za reklamu 10
Trzby za sluzby vzdélavani, prac.asistence pro OZP a ostatni 358
Ostatni vynosy 524

VYNOSY CELKEM 32976

172

Vysledek hospoda¥eni
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ROZVAHA (v tis. K¢)

AKTIVA

k1.1.2024 k 31.12. 2024

A. Dlouhodoby majetek celkem 597 660
Dlouhodoby nehmotny majetek (6] (e}
Dlouhodoby hmotny majetek 597 660
B. Kratkodoby majetek celkem 16 093 11018
Zasoby celkem o] o]
Material na skladé [0) [0)
Pohledavky celkem 1578 4127
Odbératelé 295 291
Jiné pohledavky 954 1071
Naroky na dotace 10 329 2765
Kratkodoby finanéni majetek 4 464 6 819
Pokladna 46 65
Bankovni ucty 4 418 6 754
Jina aktiva celkem 51 72
Naklady ptistich obdobi 51 72
PFijmy pristich obdobi (¢] [¢]
AKTIVA CELKEM 16 690

A. Vlastni zdroje celkem 2571 2655
Vlastni jméni 544 456
Vysledek hospodareni celkem 2027 2199
Vysledek hospodareni 288 172
Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata min. let 1739 2027
B. Cizi zdroje celkem 14 119 9 023
Dlouhodobé zavazky celkem o o
Dlouhodobé bankovni uvéry 0] 0]
Kratkodobé zavazky celkem 2766 2226
Dodavatelé 509 155
Jiné zavazky 1959 2 071
Kratkodobé bankovni uvéry 0] o]
Dohadné ucty pasivni 298 o]
Jina pasiva celkem 11353 6797
Vydaje pfistich obdobi 176

Vynosy pristich obdobi ni77

PASIVA CELKEM 16 690




Asociace TRIGON, o.p.s.

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Vyrok auditora

Provedli jsme audit prilozené uéetni zaverky spoleénosti Asociace TRIGON, o.p.s. (déle
také . Spolecnost™) sestavené na ziklade Ceskyeh i¢etnich predpisa. ktera se skladd # rozvahy
k 31, 12,2024, vykazu zisku a ztrity #a rok kondici 31, 12,2024 a prilohy této Géetni zavérky.
kterd obsahuje popis pouZitych podstainych uéetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o spolecnosti Asociace TRIGON, o.p.s. Jjsou uvedeny v piiloze této Gfctni zaverky.

Podle nafeho nidzoru iicetni zivérka poddvi vérny a poctivi obraz aktiv a pasiv
spolecnosti Asociace TRIGON, o.p.s. k 31,12, 2024 a nikladit a vinosi a visledku jejiho
hospodafeni za rok kondici 31, 12. 2024 v souladu s Ceskymi iicetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditora
Ceské republiky pro audit, kierymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pripadné
doplnéné a upravené souvi imi aplikaénimi dolozkami. Nadc odpovédnost stanovend 1émito
predpisy je podrobngji popsana v oddilu  Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky, V
souladu se zikonem o auditorech a Ftickym kodexem piijatym Komorou auditori Ceské
republiky jsme na Spoleénosti nezdvisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
« uvedenych predpist. Domnivame se, 7¢ dakazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostateny a vhodny wiklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) #ikona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni #pravé mimo aéetni wavérku a nadi zpravu auditora. Za ostatni informace
odpovidd feditelka Spoleénosti.

Nas vyrok k téetni zavéree se k ostatnim informacim nevztahuje, Piesto je viak soudasti
nasich povinnosti souviscjicich s auditem G¢etni zavérky seznimeni se s ostatnimi informacemi
a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s Gcetni zaverkou ¢i s nadimi #znalostmi o G¢etni jednotee ziskanymi béhem provadeéni
auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidIng) nespravné. Také
posuzujeme, zda ostatni informace byvly ve viech vvanamnych (materialnich)
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ohledech vypracoviany v souladu s pfislusnymi  pravnimi  predpisy. Timto posouzenim
se rozumi, zda os rtormace spliuji pozadavky pravnich predpisi na formalni naleZitosti a
postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné
nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo zpisobilé ovlivnit Gsudek Cinény na zikladé
ostatnich informaci.

Na ziklad¢ provedenych postupi, do miry, jiz dokazeme posoudit. uvadime, 7e

* oslaini informace, kieré popisuji skute¢nosti, jez jsou 1¢2 piedméiem zobrazeni
v udetni zavéree. jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu
s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracoviny v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést. zda na zikladé poznatki a povédomi o Spoleénosti. k nimz

jsme dospeli pfi provadéni auditu, ostatni informace ncobsahuji vyznamné (materidlni) véené

nespravnosti. V ramei uvedenych postupli jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materidlni) véené nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutirniho organu adetni jednotky za Géetni zavérku

Reditelka Spolecénosti odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi Géetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povazuje za nezbytny pro sestaveni Gfetni zivérky tak. aby ncobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou,

P sestavovani GCetni zavérky je jednatel Spolecnosti povinen posoudit. zda je
Spolecnost schopna nepfetrZit trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Géetni zivérky
zilezitosti tykajici sc jejiho nepfetrzitého trvani a pouZiti predpokladu nepfetrzitého trvini pii
sestaveni ¢etni zavérky, s vyjimkou piipada, kdy reditelka planuje zruseni Spoleénosti nebo
ukongeni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak uéinit.

Za dohled nad procesem uéetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovidd jednatel.

Odpovédnost auditora

Nasim cilem je ziskat pfimcienou jistotu, e uetni zivérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zprivu
auditora obsahujici nag vyrok. PHiméfenda mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni
zirukou, Ze audit provedeny v souladu s vyde uvedenymi predpisy ve viech pfipadech v Géetni
zivéree odhali pripadnou existujici v¥znamnou (materidlni) nespriavnost, Nespravnosti mohou
venikat v dusledku podvodi nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni). pokud
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lze redlné predpoklidat, 7e by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, kterd uzivatel¢ acetni zaverky na jejim ziklad¢ piijmou.

Pii provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiovat
béhem celého auditu odborny usudek a wachovaval profesni skepticismus. Dale je nasi

povinnosti: Auditorski spolecnost
¢ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyenamné (materidlni) nespravnosti fetni zdvérky | e —

: | ¥ ¥ - * ) o Chrchisdni firmea: CMC Audit, 5, r. o
zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na . bt sk
tato rizika a viskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé ;

hli vviadiit vwrok. Rizi S0 meadhalime o atpri&lniy naemrdvinet b nis Sidlo: Marminovskn T168/4%
mohli vyjadiit vyrok. Riziko, ¢ ncodhalime namnou (materialni) nespravnost, k niz \dari

artinoy

doslo v dasledku podvodu, je vétdi nez riziko ncodhaleni vyznamné (materialni)
nesprivnosti zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze). falsovani. amysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obehazeni vnitinich

) T23 00 Ostrava
Cisho mditgrskaho opravnéni

auditorské spoletnosti: 152
kontrol. IR e
*  Seznamit se s voitinim kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit v takovém Jricna n pijment seditend, kiefi jméncm I, Manin Coutal
rozsahu. abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané spabednosti vy pracovali sprivis:
okolnosti. nikoli abychom mohli vyjadiit ndzor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému, Cislo anditorského oprivndng auditon: 1428
*  Posoudit vhodnost pouzitych acetnich pravidel, priméfenost provedenych aéetnich odhadi ) )
Datuem 2privy auditoray, 2.3. 2025

a informace, které v 1éto souvislosti jednatel Spoleénosti uvedl v piiloze Ofeini zaverky. y
Podpas auditora;
*  Posoudit vhodnost pouZiti piedpokladu nepfetrfitého trvani pii sestaveni Oéetni zaverky
feditelkou a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek. kieré mohou vyznamné
#pochybnit schopnost Spoleénosti nepietrzite trvat. Jestlize dojdeme k zdvéru, #e lakova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na
informace uvedené v 1éto souvislosti v piiloze Getni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vvjadiit modifikovany vyrok. NaSe zdvéry tykajici se schopnosti
Spoleénosti nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data
nadi zpravy. Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spolecnost
#trati schopnost nepietr?ité trvat.

-_'!,?F[/

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ugetni zaverky. véetné prilohy. a dale to.
#da Ocetni zavérka robrazuje podkladové transakee a uddlosti zpusobem, kiery vede
k vérnému zobrazeni.

MNai povinnosti je informovat jednatele mimo jiné o plainovaném rorsahu a nadasovani

auditu a o vyznamnych zjisiénich, kierda jsme v jeho pribéhu uginili, véetng zjisténych
vyznamnych nedostatki ve vnitinim kontrolnim systému.
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Partner a sponzo¥ri
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Podékovani patfi také individualnim darcim a dobrovolnikiim,
ktefi nezistné podporuji nasi obecné prospésnou cinnost.
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Zakladni udaje

Asociace Trigon, o.p.s., je registrovana v rejstfiku obecné prospésnych spolec¢nosti, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil O, viozka 1236,
organizace byla zaloZena 29. bfezna 2006.

SIDLO A BANKOVNI SPOJENI STATUTARNI ORGAN
Skautska 1045/3, 708 00 Ostrava-Poruba Mgr. Olga Rosenbergerova
feditelka Asociace Trigon, o.p.s.
IC: 27027686
DIC: CZ27027686 . .
SPRAVNI RADA
Fio banka, a.s.
Cislo uc¢tu: 2800649130/2010 Ing. Radovan Maresz, predseda
Mgr. Eva Srokova
Raiffeisenbank, a.s.: CZK, EUR Bc. Zdenék Boldys
Cislo u¢tu: 2403464001/5500
(pro sponzory a darce) -
DOZORCI RADA
Tel.: 596 910 022
asociacetrigon.eu MUDr. Jana Spackova, predsedkyné
facebook.com/AsociaceTrigon PhDr. Marta Meconcelli-Hol¢adkova

PaedDr. Karla Vitkova
CLENSTVIi V ORGANIZACICH

EAPN (European Anti Poverty Network) CR

Aliance center duSevniho zdravi, z.s.

Asociace nestatnich neziskovych organizaci v CR a MSK
Potravinova banka v Ostravé, z.s.
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[ ]
DRUZSTVO NAPROTI

partnerska organizace Asociace Trigon

POSLANI A CILE DRUZSTVO NAPROTI A SOCIALNI PODNIKANI
Druzstvo Naproti bylo zaloZzeno v roce 2010 se zdmérem poskytnout e Vytvarime podminky pro pracovni integraci osob se zdravotnim

praci lidem se zdravotnim postizenim prostfednictvim socialniho postizenim.

podnikani. Obecné prospésnym cilem druzstva je zaméstnavani osob se ® Zaméfujeme se na trzni produkci vyrobkd a sluzeb. Prijmy vyuzivdame
zdravotnim, socidlnim nebo kulturnim znevyhodnénim a zvyseni kvality k naplhovani socialnich cild.

jejich zivota pfi dodrzovani etickych principl a rovnych prilezitosti. ® Nejedna se o klasické podnikani, které je vedeno potfebou

Socidlni podnikani Druzstva Naproti je orientovano lokalné na ostravsky maximalizovat zisk a obrat.

region, vstupuje do mistnich iniciativ a partnerstvi. ® Ziskdvame nejméné 40 % svych pfijmU z podnikatelské ¢innosti, dalsi

tvofi dotace a sponzorské dary, pomoci nichz vyrovnavame nizsi
vykonnost zaméstnancl ze znevyhodnénych skupin.

® Podil pracovnikl se ZP ¢&ini 83 % z celkového poctu zaméstnancd.

® Zaméstnancim ze znevyhodnénych skupin poskytujeme pfiméfenou
podporu a prizplsobujeme jejich specifickym potiebam systém fizeni
a organizaci provozu.

® Zameéstnanci dostavaji mzdu odpovidajici jejich praci, coz jim pFinasi
vétsi ekonomickou sobéstac¢nost a minimalizuje jejich zavislost
na finanéni podpore statu. Ddlezity je pocit jejich seberealizace
a spolecenské i ekonomické uzite¢nosti.

® V konkurenénim prostredi podnikdme a davdme rovnocenné
prilezitosti, reagujeme na prirozené nerovnosti a neo¢ekavame
rovnocenné vysledky.

® Bez Uspésnosti v podnikani nemizeme dosdhnout naplnéni naseho
socialniho cile.

e OvlivAujeme to, co Ize ovlivnit, ménime to, co se zménit da a déldme
to, co je podle nas spravné.
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MLECNY BAR NAPROTI A VYROBNA NAPROTI

® Prvni socidlni podnik v oblasti gastronomie byl v Ostravé otevien
23. ledna 2012.

® Zameéstnavame 24 osob z toho 20 osob se ZP, kterym poskytujeme
z hlediska rovnych prilezitosti pfimérenou individualni a psychosocialni
podporu.

® Ve spolupraci s Uradem prace poskytujeme osobam se ZP pfipravu
k praci.

® Pro zvysSeni kompetenci pracovniho tymu organizujeme motivacni
stdze v zahranicnich socidlnich podnicich.

e Nase vyrobky pripravujeme dle domacich a origindlnich receptur
z kvalitnich a lokalnich surovin pfimo v provozovné mlééného baru.

® Zajistujeme cateringové sluzby i dovoz obcerstveni.

® Mame otevieno od pondéli do nedéle.

o Détsky koutek, v letnich mésicich venkovni zahrddka s variabilni
détskou hernou i bezbariérovy pristup jsou samozfejmosti.

® Zapojujeme se do mistnich kulturnich akci a iniciativ.

e Spolupracujeme se SS prof. Zderka Matéj¢ka v Ostravé-Porubé.

Celkové trzby socidlniho podniku v roce 2024 prekonaly Uroven

z roku 2019, vzhledem ke kontinudlnimu zdrazovani vstupU je viak

readlnd hodnota trzeb nizsi. V roce 2019 pokryvaly trzby pfiblizné 55 %
celkovych nakladd, nyni pouze 42 %. Vy3ssi cenova hladina ve spole¢nosti
se projevuje také nizsi navstévnosti mlééného baru. Ta se aktualné
pohybuje na Urovni zhruba 68 % oproti roku 2019. Upravou cenotvorby
se sice zvySuje Utrata na jednoho zakaznika o asi 40 K¢, ale ani tento
krok nevede k dosazeni potfebnych trzeb. V cateringovych sluzbach se
pozitivhé projevuje obménéna struktura odbérateld, kdy se zvétduje podil
odbératell ze soukromych firem.
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Klicové okamziky a udalosti

Slavime 12. vyroci zalozeni Mlé¢ného baru Naproti. PFi této prilezitosti
pe¢eme narozeninové linecké susenky a rozddvame je zékaznikdm jako
podékovani za jejich pfizen.

Ucastnime se prvnich sousedskych trh(l ve Slezské Ostravé s ndzvem
Trhy Slezska a prodejni akce Ostravskd muzejni noc.

Dodavame obcerstveni na prestizni udalosti, jako jsou Meet

loutky v Divadle loutek Ostrava, Sportovec roku a Cena hejtmana
Moravskoslezského kraj pro handicapované v Galerii vytvarného uméni
Ostrava, tiskova konference festivalu Na hranici a vernisdz v Galerii
Dukla.

Cateringové sluzby pro vice jak 340 osob zajistujeme béhem 32. ro¢niku
EDH 2024. V prosinci déldame celomési¢ni catering pro ucinkujici

na akci Ostravské Vanoce. Cely rok zajistujeme dovoz obcerstveni

a poskytujeme cateringové sluzby na akcich, pracovnich schlzkach,
jednanich nebo kurzech napt. pro Krajsky urad Moravskoslezského

kraje, Urad méstského obvodu Moravska Ostrava a Pfivoz, Integrované
teritorialni investice ostravské metropolitni oblasti (ITI Ostravsko),

Life Support s.r.0., Czechitas z. U. a Veolia Energie CR, a.s.

Peceme vanocni cukrovi pro zdkazniky mlééného baru a na Vanocni
setkani odboru socidlnich véci a zdravotnictvi statutarnino mésta
Ostravy. Pro méstsky obvod Moravska Ostrava a Privoz pripravujeme 15
litrG vaje¢ného likéru v lahvich s jejich logem.

Béhem Colours of Ostrava pfipravujeme specialni festivalové menu:
slezsky bigos s kvaskovym chlebem, merunkové knedliky a brynzové
pirohy.

Na zahradé Asociace Trigon péstujeme rajcata, cukety a papriky, které
dale zpracovavame. Oblibené jsou pecené papriky, cuketové placicky
a zeleninové salatky.

Krouhdme a nakladame zeli z Jistebniku, ze kterého pak vyrabime
zelné speciality, jako tfeba polévku z domaciho zeli bez konzervantd,
pirozky a zelny salat.

Nasi nabidku rozsifujeme o pistaciovy dort, toustovy chléb, Skvarkovou
pomazanku a tvarohové pomazanky na vahu.

Malujeme détsky koutek a provadime vyménu opotirebenych
nerezovych pracovnich pultd.

Navstévuji nds déti z interndtu ZS Specidlni Ostrava a zkousi si, jaké je
to byt &iSnikem.
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® Pokracujeme ve spolupraci s rodinnou farmou Struhy z Jihoceského
kraje, ekofarmou Javornik a farmami Gajdak z Celadné, Napoli
z Jistebniku, Ceska krdta z Rychvaldu a Valcha z Hustopece, Mikul&ik
z Hluc¢ina, Beskyd Frycovice a Gelati Onesti z Frenstatu pod Radhostém.

e V Mlécném baru Naproti se konaji vernisaze, prednasky, oslavy, setkani
a pracovni schlizky socidlni komise Moravské Ostravy a PFivoz.

® Béhem celého roku v prostordch mléé¢ného baru vystavujeme vytvarna
dila nezavislych umélcu, ale i nejzdatilejsi prace vytvarnych soutézi
EDH 2024 s nazvem Cim budu aZ vyrostu? a Moje rodina, kterou
vyhlasuje Baldének z.s.

Provoz socidalniho podniku v ramci projektu Zaméstnavani osob

se zdravotnim postiZzenim v socialnim podniku MIéCny bar Naproti
a PFripravna Naproti je spolufinancovan statutarnim méstem Ostrava
a méstskym obvodem Moravska Ostrava a PFivoz.




ZAKLADNI UDAJE

Druzstvo Naproti je registrovdno v obchodnim rejstfiku, vedeném
Krajskym soudem v Ostravé, oddil Dr, viozka 2506.

Sidlo a bankovni spojeni
Zeyerova 2572/1, 702 00, Ostrava-Moravska Ostrava

IC: 28635574
DIC: CZ28635574

Fio banka, a.s.: CZK 2300206851/2010
Raiffeisenbank Ostrava: CZK, EUR 5664950001/5500 (pro sponzory a darce)

Tel.. 727 917 584
naproti.bar
facebook.com/Naproti

ZAKLADAJiCi CLENOVE DRUZSTVA

Mgr. Olga Rosenbergerova, predsedkyné
Mgr. Hana Navratilova

MUDr. Jana Spackova

Jana Krobotova

Ing. Radovan Maresz

PODPORUJI NAS

OSTRAVA!"" OSTRAVA!I! E)
MORAVSKA OSTRAVA
A PRivoz Ufad préice CR
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